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En guise d’intro…  
 
Le présent rapport présente la situation au 31 décembre 2008 sauf situations particulières 
qui le précisent expressément. 
 
Cinq régionales, plusieurs antennes, six entités et un secrétariat général pour améliorer de 
plus en plus notre proximité et nos propositions de services et/ou d’engagement aux 
enfants et aux jeunes dans le secteur extrascolaire afin d’y développer notre projet 
pédagogique.  
 
COALA a eu 20 ans en 2008 ! 
Un logo aménagé diffusé tout au long de l’année sous diverses formes, une sortie 
« exceptionnelle » au concert des enfoirés avec les plus engagés de l’association et un 
point d’orgue à Chevetogne avec une journée familiale et un concert « privé » de 
Cré-Tonnerre auront jalonné cette année-anniversaire. 
 
Un projet pédagogique mis sur la table et ré-écrit cette année autour des mots clés : 
respect, autonomie, découverte, citoyenneté, coopération, amusement, créativité et action. 
Un document mis en valeur sur notre site internet relooké pour une mise à jour plus aisée 
par les nombreux responsables de projet actifs au sein de Coala. 
 
Du côté des classes de dépaysement, les projets d’animation rencontrent un succès sans 
cesse grandissant parce qu'ils sont centrés sur l'enfant et  proposent une approche 
différente des centres habituels. Nos nouveaux lieux que sont Botassart (Régionale 
Luxembourg) et Wasmes AB (Régionale Hainaut) sont souvent lieux d’animations Coala 
ou d’autres groupes de jeunes auxquels ils sont ouverts. 
 
Nos partenariats nous ouvrent de nouvelles portes d’action. 
C’est le cas à Gesves et à Mont-Saint-Guibert où Coala coordonne le secteur 
extrascolaire local. 
 
Au niveau institutionnel, plusieurs projets de modifications de cadre sont en chantier : 
arrêté formation EDD, décret Centre de vacances, décret ATL et principalement la fonction 
de coordinateur, le décret OJ… pour citer les principaux. 
Coala y a été attentif et actif tout au long de l’année au sein des instances de consultation  
 
Bref, Coala poursuit sur sa lancée et a encore développé ses activités au cours de cette 
année. Cela ne va pas sans aménagement des pratiques administratives (Gestion des 
permanents, des cadres institutionnels et de la comptabilité) qui demandent le temps 
nécessaire à tout changement… 
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1.  COALA, en bref…     au 31 décembre 2008 ! 

·  Officiellement, le Centre d’Organisation et d’Animation de Loisirs Actifs, plus simplement asbl 
COALA, est né le 12 mai 1988 sous le N° 6867/88.   
(Identifié sous le NPM Nivelles : 0435075583) 

·  COALA est reconnu par la Communauté Française  comme Organisation de Jeunesse, en 
tant que service .  

·  Acteur dans le cadre du Décret Centre de Vacances, COALA est un organisateur  de centres 
de vacances… agréé par l’ONE. 
Nous sommes également un organisme habilité pour la formation des animateurs et des 
coordinateurs .  

·  COALA est aussi acteur dans le cadre du Décret ATL  dit « extrascolaire » dont il suit le 
processus en coordonnant la Commission Enfance  du CJEF.  
Nous sommes actifs dans plusieurs CCA et sommes des partenaires conventionnés  pour les 
projets de CLE à Mont-St-Guibert et Gesves. 
COALA est un organisme de formation agréé et subsidié par l’ONE pour la formation des 
professionnels de l’enfance (Décret ATL) 

·  Le secrétariat général est situé à Wavre – Rue du Rivage, 10 – 1300 Wavre 
Une régionale Coala est présente en provinces de Brabant Wallon, Luxembourg, Namur, Liège 
et Hainaut.  
Des antennes existent à Gembloux, Gesves et Andenne au sein de la régionale Namur. 
Des antennes existent à Wavre et Mont-St-Guibert au sein de la régionale Brabant wallon. 

·  Au 31 décembre 2008, 20 personnes y sont salariées (15,30 ETP) grâce aux soutien APE, 
AWIPH, FESC, MARIBEL et OJ. Notre association s’appuie sur l’engagement volontaire et 
bénévole des animateurs et administrateurs de l’asbl.  

·  Coala propose essentiellement des animations pour les enfants de 5 à 14 ans dans le cadre de 
l’accueil extrascolaire. Elles sont ouvertes à tous les enfants sans distinction.  

Séjours résidentiels durant les vacances scolaires 
Plaines de vacances 
Ateliers parascolaires les temps de midi, après 16h et les mercredi après-midi. 
Animations d’enfants dans le cadre de classes découvertes 
Animations dans les classes de l’enseignement fondamental 
Animations d’écoles de devoirs, ateliers extrascolaires et  ludothèques 
Animations ponctuelles et extraordinaires : Festival, fête de quartier,… 
 

·  Un accent particulier est mis sur l’accueil des enfants défavorisés de par leur situation sociale 
et/ ou intellectuelle. Ainsi plusieurs enfants sont invités dans nos séjours lors d’arrangements 
particuliers que nous proposons aux services sociaux de nos communes partenaires par 
exemple. L’accueil et le respect de la différence sont parts importantes des valeurs que nous 
prônons.  
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·  Parallèlement, Coala organise également la formation des animateurs  qui l’accompagnent 
dans son projet. Ceux-ci le font à titre volontaire et se sont structurés afin d’initier et de finaliser 
des projets propres pour les enfants ou pour eux-mêmes dans le cadre de l’animation mais 
aussi de coopération, de réflexion et d’engagement personnel. 
Ce projet de structuration a cependant fonctionné au ralenti en 2008…faute de nouvelles 
énergies ascendantes. 
Les formations COALA sont ouvertes à tous  dans un esprit favorisant l’échange, en 
formation, de réalités différentes. COALA accueille ainsi au sein des formations des 
animateurs et des coordinateurs des centres de vacances organisés par des communes  et/ou 
des associations d’initiative privée. 
 
COALA organise aussi des formations spécifiques pour les accueillant(e)s ext rascolaires  
et répond à toute demande en lien avec l’enfance et les compétences d’animation dans une 
logique d’éducation permanente. 
Certaines de ces formations se font dans le cadre d’un partenariat avec le FOREM. 

·  Deux revues trimestrielles assurent un lien continu avec les membres de l’asbl :  
 
Chocoala-Gom à destination des familles et des enfants 
ChocoalAnoNIMA à destination des animateurs et formateurs 
 
Nos coordinateurs et formateurs reçoivent également le Zoom, édité par l’ICC asbl 
dont Coala est membre fondateur. 

·  Coala est un projet en mouvement : tous les membres sont invités à y prendre une part active  
 

·  Coala est membre  
- Réseau des non confédérés (RNC), 
- Institut Central des Cadres (ICC)  
- Conseil de la Jeunesse d’Expression Française (CJEF) 
- Fédération des Employeurs du Secteur Organisation de Jeunesse (FESOJ). 
- Ligue des Familles 
- Arc-en-Ciel  

 
·  Coala assume un mandat actif : 

- Commission d’Avis des Centres de Vacances (ONE),  
- Commission d’agrément ATL (ONE),  
- Commission d’Avis des Ecoles de Devoirs (ONE),  
- Commission Enfance (qu’il coordonne) du CJEF 
- Sous-Commission Formation de la CCOJ 
- Plusieurs CCA communales en Wallonie 

 
·  Coala collabore avec : 

- Des organismes de formation (Cellule pédagogique et/ou Accompagnement demandé par la 
Communauté française) : Balle magique asbl, Form’aCtion asbl,  Vacances + asbl 

- Des pouvoirs organisateurs de centre de vacances : communes de Gesves, Grez-Doiceau, 
Marche-en-Famenne, Mouscron, Musson et des asscoiations comme le  CREE  

- Le SAJ et le SPJ pour l’animation d’enfants « défavorisés » en centres de vacances : 
Marche-en-Famenne, Neufchâteau, Nivelles, ainsi que les maisons pour enfants du « Clos » 
à Arbre, des « Petits sapins » à Bruxelles, la « Maison des éclaireurs » à Jumet, la 
« Tramontane » à Bruxelles, la « Maison blanche » de Cherain et le CPAS de Wavre 

- Badje asbl pour la journée extrascolaire au Salon Education dont nous sommes initiateurs 
- Des pouvoirs organisateurs d’accueil extrascolaire : communes de Andenne, Gesves. 
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Plusieurs régionales….  

COALA regroupe actuellement 5 régionales " officielles " + le secrétariat général. 
De manière globale, chacune de ces 6 " entités " : 

·  dispose d’un permanent au moins  
·  organise des activités Coala propres à sa régionale  
·  est responsable d’activités Coala à vocation interrégionale et transversale 
·  assure la promotion des activités transversales à l’asbl dans sa région 
 

 QUI Contacts  

Secrétariat 
général  

·  Cathy ½ TP  
·  Olivier ½ TP 
·  Marie ½ TP  
 

Tél./Fax: 010/22 44 49 
 
sg@coalanet.org  

Régionale 
Brabant wallon  

Wavre 
Mont St-Guibert 

·  Caroline 1   TP 
·  Sophie ¾   TP 
·  Sabrina ¾ TP 

 

Tél./Fax : 010/22 40 01 

regionalebw@coalanet.org  

Régionale 
Luxembourg  

·  Cynthia 1 TP  
·  Thierry 1 TP 
·  Jean-Baptiste ½ TP 
·  Julien ½ TP 
·  Samantha ¾ TP 

Tél./Fax : 061/65 60 05 

regionalelux@coalanet.org  

Régionale Namur  

Andenne 
Gembloux 

Gesves 

·  Olivier ½ TP  
·  Stéphanie ½ TP 
·  Elise ½ TP  
·  Delphine 1 TP 
·  Sabrina ¼  TP 
·  Julie ½ TP 
·  Cédric 4/5 TP 
 

Tél./Fax : 085/84 61 90 

regionalenamur@coalanet.org  

Régionale Liège  ·  Christophe ¾   TP 
·  Vanessa ½  TP 
·  Valentine ½ TP 

Tél. : 0497/04 04 26 

regionaleliege@coalanet.org  

Régionale 
Hainaut  

·  Cathy ½ TP 
·  Vincent 1 TP 

 

Tél. : 0472/643 313 

regionalehainaut@coalanet.org  

   
Visitez aussi régulièrement notre site internet : www.coalanet.org   
et n’hésitez pas à le nourrir en nous donnant votre avis !  
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Des membres…  

Dans nos statuts : 
Art. 4.  L’association est composée de membres effectifs et de membres adhérents. Le nombre minimum des 
membres effectifs ne peut être inférieur à quatre personnes. Seuls les membres effectifs ont un droit de vote à 
l’assemblée générale.  
Art. 5.  Toute personne qui désire rentrer dans l’association à titre de membre effectif doit en faire la demande, 
par écrit, au conseil d’administration et doit être membre adhérent. Le conseil d’administration statue sur 
l’admission à la majorité simple.  
Art. 6.  Outre les membres effectifs, l’association comprend également des membres adhérents. Sont membres 
adhérents les personnes qui, désirant soutenir activement les projets de  l'association  et s'engageant à en 
respecter les statuts, sont admises en cette qualité par le conseil d'administration statuant à la majorité simple.  
Art. 11.  L’assemblée générale est composée de tous les membres effectifs. Les membres adhérents peuvent y 
être invités à titre consultatif. Elle est présidée par le président du conseil d’administration. Deux tiers de ses 
membres au moins sont âgés de moins de 35 ans. 

Dans notre R.O.I. : 
7. Le Président ou le Vice-Président, au moins, doit avoir moins de 35 ans et être membre de la Cellule jeunes. 
Toute instance décisionnelle doit impérativement être majoritairement composée de jeunes (Au moins 2/3 de 
moins de 35 ans). Les Conseils d’équipe ne sont pas liés à cette règle. Néanmoins, lors de leur engagement 
dans l’asbl, il est souhaité que les permanents aient moins de 35 ans. 

 

A l’issue de l’AG extraordinaire 2008, nos membres effectifs  
 

 Nom Prénom Localité Né(e) le CA AG 
Vice-Présidente BAILLIEZ Sabrina HEVILLERS 20/04/1979 X X 
 DECLERCQ Cathy GRAND-LEEZ 17/05/1964 X X 
 DUEZ Christophe HUY 26/12/1980 X X 
Trésorier GEERKENS Olivier ANDENNE 18/08/1964 X X 
 JAUMIN Sooky KRAAINEM 25/10/1981  X 
 LEDUC Delphine GEMBLOUX 17/03/1979 X X 
 LORENZI Fausto FUMAL 16/01/1981 X X 
 RENETTE Candice ANDENNE 13/09/1976 X X 
 ROSAR Nadia BRUXELLES 16/06/1978  X 
 VANDEPLAS Julien LIMERLE 24/12/1986  X 
Président VANDEPLAS Thierry BOTASSART 18/12/1959 X X 
 VANDEPLAS Amandine BOTASSART 16/05/1988 X X 
 VANDEPLAS Coralie GRAND LEEZ 10/04/1990 X X 
 VANDEPLAS Emilie GRAND LEEZ 17/11/1987 X X 
 VANDEPLAS Vincent GRAND-LEEZ 6/07/1964  X 
 VANDERSMISSEN Cynthia BOTASSART 7/03/1968  X 
 VANIEUWENBORGH Gaëtan SUARLEE 28/10/1983 X X 
Vérificateur aux 
comptes 

VERMEIREN Vanessa HUY 6/12/1983  X 

 WILKIN Joachim BRUXELLES 20/10/1979  X 
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2. Volet quantitatif 
 
 
L’outil construit au sein de Coala visant à objectiver nos activités au niveau quantitatif est 
utilisé pour la 4e année sous cette forme. 
 
De la responsabilité de chaque coordinateur régional, il a été complété par les 
responsables de projet. 
 
Bien que présenté en annexe sous sa forme « papier », le rapport quantitatif est un fichier 
Excell qui nous permet  d’effectuer des tris et des analyses par régionale, par axe d’action 
ou type d’activités… 
Il est présenté ici selon un ordre chronologique. 
 
Ont été exclus du rapport les activités quotidiennes de type administratif, les réunions 
d’équipe et autres rencontres informelles qui constituent cependant une part importante du 
travail des permanents et des jeunes qui s’engagent de manière volontaire dans le projet. 
 
La notion de journées revêt diverses réalités  : de l’accueil en EDD après l’école à la 
journée résidentielle en projet de classes vertes ou de séjour en passant par l’atelier du 
mercredi après-midi… notamment. 
Même s’il est clair à nos yeux que deux journées ne sont pas comparables en termes 
d’investissement ou d’énergie nécessaire,  le tableau nous permet d’analyser l’évolution 
de nos secteurs d’année en année sur base du même critère. 
Il en existe d’autres… heureusement ! 
 
 
A titre de synthèse, sur la base du tableau annexé, ont été organisées en 2008 :  
 

Journées/jeunes  Journées  Axe 
 

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005  

8996 9237 8693 8729 259 261 217 221 Animation de projets en CLV 

8814 5118 6377 4074 184 194 145 157 
Animation de projets en Centre de vacances 
(Plaines et Séjours) 

8802 8267 5494 3432 488 334 268 156 Animation en EDD 

3589 2566 4024 4799 149 99 252 342 
Animations extrascolaires (hors EDD et 
CLV) 1 

2635 1617 2189 1686 197 124 138 87 Formation 

1326 1112 305 0 102 87 45 0 Animation Jeux et ludothèque 

486 193 206 209 136 83 81 69 
Représentation au sein d’instances et 
commissions 1 

443 209 444 630 126 29 31 33 
Participation active au sein d’initiatives 
d’autres partenaires 1 

 
 
1
 depuis 2007 ; cette rubrique fait l’objet de critères de calcul distincts 
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Historique des activités – Journées/jeune à partir du rapport quantitatif 2008   
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Répartition des activités  2008  selon le nombre de Jou rnées/jeune  puis de journées  

                            4%                           
               7%                                        25% 
        
     10% 
 
 
 
 
 
 25% 
 
 
 

 
 

25% 
Journées/jeunes 2008                        

  
Animation de projets en CLV  

  
Animation de projets en Centre de vacances  

  
Animations en EDD 

  
Animations extrascolaires (hors EDD et CLV) 1 

  
Formations 

  
Participation active au sein d’initiatives d’autres 
partenaires 1 

  
Animation Jeux et ludothèque 

  
Représentation au sein d’instances et 
commissions 1 

 
1
 en 2007, cette rubrique a fait l’objet de critères de calcul distincts  
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Notons que la répartition des activités devra chang er dans le prochain rapport : 
notre reconnaissance comme Organisation de jeunesse sera liée au nouveau Décret. 
Celui-ci utilise le tableau quantitatif comme outil de classification. 
La notion d’activités y étant sensiblement distincte de celle que nous utilisions jusqu’ici, il 
nous faudra l’adapter en conséquence. 
 

  
Animation de projets en CLV  

  
Animation de projets en Centre de vacances  

  
Animations en EDD 

  
Animations extrascolaires (hors EDD et CLV) 1 

  
Formations 

  
Participation active au sein d’initiatives d’autres 
partenaires 1 

  
Animation Jeux et ludothèque 

  
Représentation au sein d’instances et 
commissions 1 

 
1
 en 2007, cette rubrique a fait l’objet de critères de calcul distincts  

 

                         8%                           
                                                                     16% 
            8% 
         
  
 6% 
 
                     11%  
12%                                                              
   
 

   
 
 
 
 

                 9% 
 
 

30% 
 
Journées 2008                                               

Répartition des activités  2008  selon le nombre de journées  
 



Rapport activités 2008  11 de 76 

 
Début  Axe Libellé  Type Lieu  Début  Fin  Nbre 

Jours  
Nbre  Unités  Entité  

Sauf erreurs et omissions. Liste à volonté complète mais non exhaustive ! 
  

      

1/01/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 1/01/08 1/01/08 1 1 1 Hai 
2/01/08 Animation Plaine Hopital des jouets cvac Gembloux 2/01/08 4/01/08 3 21 63 Na 
2/01/08 Animation Plaines: Cette année, c'est décidé… cvac Wavre 2/01/08 4/01/08 4 13 52 BW 
7/01/08 Représentation CA COALA rep Tihange 7/01/08 7/01/08 1 8 8 Lge 
7/01/08 Animation EDD Maison du Goéland edd Wavre 7/01/08 19/12/08 131 19 2489 BW 
7/01/08 Formation Formation informatique: utilisation d'In design 

& Photoshop 
for Marche 7/01/08 7/01/08 1 4 4 SG 

7/01/08 et aussi… Réunion animateur EDD MSG   Mont-St-Guibert 7/01/08 7/01/08 1 8 8 BW 
7/01/08 Animation  EDD Bulle de gomme edd Mont-St-Guibert 7/01/08 25/06/08 80 23 1610 BW 
7/01/08 Formation Formation informatique: utilisation d'In design for Marche 7/01/08 7/01/08 1 4 4 SG 
7/01/08 Animation  EDD 13 animé edd Gembloux 7/01/08 25/06/08 80 20 1400 Na 
8/01/08 Représentation Rencontre UNICEF - Rapport Alternatif Droits 

Enfants 
rep Bruxelles 8/01/08 8/01/08 1 1 1 SG 

8/01/08 Représentation ONE : sécurité dans les milieux d'accueil 
(Coord° ATL) 

rep Wavre 8/01/08 8/01/08 1 1 1 BW 

9/01/08 Représentation Rencontre Echevin pour ATL rep Assesse 9/01/08 9/01/08 1 1 1 SG 
9/01/08 Représentation Contacts Chevetogne 20 ans rep Chevetogne 9/01/08 9/01/08 1 6 6 Lux 
9/01/08 Représentation Réunion avec la MDJ rep Gesves 9/01/08 9/01/08 1 2 2 Na 
9/01/08 Représentation Présentation A.T.L - Echevin de la Culture rep Mont-St-Guibert 9/01/08 9/01/08 1 1 1 BW 
9/01/08 Animation ATL Mercredis récréatifs: Bouts de ficelle  xtra Gembloux 9/01/08 19/03/08 10 28 200 Na 
9/01/08 Animation Les ateliers du mercredi après-midi  xtra Wavre 9/01/08 28/05/08 18 3 54 BW 

10/01/08 Représentation Mise au vert COALA rep Andenne 10/01/08 10/01/08 1 11 11 Na 
10/01/08 Formation ATL - Projet et coopération for Perwez 10/01/08 29/02/08 5 13 61 Na 
10/01/08 Représentation Réunion ATL Hamois, Havelange, Assesse, 

Ohey 
rep Assesse 10/01/08 6/11/08 2 1 2 Na 

11/01/08 Représentation Mise au vert COALA rep Botassart 11/01/08 11/01/08 1 11 11 SG 
11/01/08 Formation Qualification ATL -  Remise à l'hôtel de ville for Andenne 11/01/08 11/01/08 1 14 14 Na 
11/01/08 Formation Formation informatique: utilisation d'In design for Andenne 11/01/08 11/01/08 1 4 4 SG 
12/01/08 Représentation Présentation  programme CLE Mme Mertens 

ONE 
rep Wavre 12/01/08 12/01/08 1 1 1 BW 

14/01/08 Représentation AG ICC rep Namur 14/01/08 14/01/08 1 1 1 SG 
14/01/08 Animation EDD La maison du Koala edd Andenne 14/01/08 24/06/08 35 13 385 Na 
14/01/08 Représentation CCA MSG rep Mont-St-Guibert 14/01/08 20/03/08 2 1 2 BW 
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14/01/08 et aussi… Réunion animateurs EDD   Gembloux 14/01/08 10/09/08 2 8 16 Na 
14/01/08 et aussi… Rencontre enseignants de l'école com de 

Bomal 
  Bomal 14/01/08 14/01/08 1 1 1 Lge 

15/01/08 Formation Animateur - Coordinateur EDD (Partenariat 
FFEDD et N&L) 

for Namur 15/01/08 14/02/08 4 1 4 Na 

15/01/08 Participation Animateur - Coordinateur EDD  part Namur 15/01/08 14/02/08 4 3 12 Na 
15/01/08 Formation Formation  CLV for Botassart 15/01/08 15/01/08 1 8 8 Lux 
15/01/08 Participation Formation à la créativité (cedd nam-lux) part Plomcot 15/01/08 12/02/08 3 4 12 Na 
15/01/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Institut de 

la Providence 
xtra Wavre 15/01/08 15/01/08 1 24 24 BW 

15/01/08 et aussi… Rencontre avec les enseignants et les élèves 
du collège Saint-Louis de Waremme 

  Waremme 15/01/08 15/01/08 1 2 2 Lge 

16/01/08 Représentation CA RNC rep Bruxelles 16/01/08 16/01/08 1 1 1 SG 
16/01/08 Représentation Réception Bourgmestre rep Gesves 16/01/08 16/01/08 1 2 2 Na 
17/01/08 Participation Formation coordinateur en Ecole de Devoirs part Namur 17/01/08 14/02/08 4 1 4 BW 
17/01/08 Participation Formation coordinateur en Ecole de Devoirs part Namur 17/01/08 14/02/08 4 1 4 Na 
17/01/08 Participation Formation animateur en Ecole de Devoirs part Namur 17/01/08 14/02/08 4 1 4 Na 
17/01/08 et aussi… Réunion avec les directeurs des écoles   Gesves 17/01/08 17/01/08 1 6 6 Na 
17/01/08 Formation Formation animateur-coordinateur EDD avec 

FFEDD 
for Plomcot 17/01/08 15/02/08 4 1 4 Na 

17/01/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
maternelle Notre-Dame  

xtra Mélin 17/01/08 17/01/08 1 11 11 BW 

20/01/08 Représentation Rencontre avec le mil. Acc. les hirondelles 
pour état des lieux 

rep Mont-St-Guibert 20/01/08 20/01/08 1 1 1 BW 

21/01/08 Formation ATL - Jeu bouge, jeu m'amuse for Botassart 21/01/08 22/01/08 2 20 40 Lux 
21/01/08 Formation ATL - Formation de base  for Marche 21/01/08 3/12/08 16 14 174 Na/Hai 
21/01/08 Animation Classes vertes école de Jumet clv Botassart 21/01/08 25/01/08 5 25 125 Lux 
21/01/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 

ext. 
  Namur 21/01/08 21/01/08 1 4 4 Hai 

21/01/08 Participation Réunion de la cedd Nam-Lux part Plomcot 21/01/08 21/01/08 1 1 1 Na 
23/01/08 Participation Concert des Enfoirés - Voyage des 20 ans part Strasbourg 23/01/08 23/01/08 1 22 22 SG 
24/01/08 Participation Formation "Compta des asbl" organisé par ICC part Bxl/Wavre/Gilly 24/01/08 11/02/08 3 2 6 SG 
24/01/08 Participation "Animation et éveil musical" part Wavre 24/01/08 25/01/08 2 2 4 BW 
24/01/08 Formation ATL - Animations musicales for Wavre 24/01/08 25/01/08 2 14 28 Hai 
24/01/08 et aussi… Réunion d'équipe Namur   Andenne 24/01/08 23/10/08 5 6 30 Na 
24/01/08 et aussi… Réunion d'équipe Namur   Andenne 24/01/08 23/10/08 5 6 30 Na 
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24/01/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Institut de 
la Providence 

xtra Wavre 24/01/08 24/01/08 1 24 24 BW 

25/01/08 Participation Rencontre: les midis de l'AMO part Gembloux 25/01/08 21/11/08 4 3 6 Na 
28/01/08 Animation Classes vertes école de Thuin clv Botassart 28/01/08 1/02/08 5 45 225 Lux 
28/01/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 

ext. 
  Evrehaille 28/01/08 28/01/08 1 5 5 Lux 

28/01/08 Animation Enquête auprès des enfants pour le Pr. Cl 
Ecole le Bon départ 

  Mont-St-Guibert 28/01/08 28/01/08 1 4 4 BW 

29/01/08 Représentation Sous Com° Formation de la CCOJ rep Bruxelles 29/01/ 08 27/11/08 7 1 7 SG 
29/01/08 Animation Enquête auprès des enfants pour le Pr. Cl 

école INDH 
  Mont-St-Guibert 29/01/08 29/01/08 1 4 4 BW 

29/01/08 et aussi… Rencontre  enseignants de l'école com de 
Baudour 

  Baudour 29/01/08 29/01/08 1 1 1 Lge 

29/01/08 Représentation Coordination de la Com° Enfance du CEF rep Bruxelle s 29/01/08 29/01/08 7 2 14 SG 
30/01/08 Animation ciNé-môMes xtra Andenne 30/01/08 17/12/08 10 450 525 Na 
31/01/08 Formation ATL - Formation de base avec Forem - 

Réunion Info 
for Mont-St-Guibert 31/01/08 31/01/08 1 12 12 Na 

31/01/08 Représentation Réunion de présentation formation ATL pour le 
FOREM 

rep Mont-St-Guibert 31/01/08 31/01/08 1 2 2 BW 

31/01/08 et aussi… Réunion pour les 20 ans de Coala   Wavre 31/01/08 31/01/08 1 8 8 SG 
31/01/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

maternelle Notre-Dame  
xtra Mélin 31/01/08 31/01/08 1 11 11 BW 

1/02/08 Représentation Com° Avis des Centres de vacances rep Bruxelles 1/0 2/08 24/11/08 6 1 6 SG 
1/02/08 Représentation ATL - Formation de base - Réunion 

Information 
rep Berchem SA 1/02/08 1/02/08 1 2 2 Hai 

1/02/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 1/02/08 1/02/08 1 1 1 Hai 
1/02/08 et aussi… Rencontre enseignants de l'école com de 

Barvaux 
  Barvaux 1/02/08 1/02/08 1 1 1 Lge 

4/02/08 Animation Semaine thématisée cvac Andenne 4/02/08 8/02/08 5 27 135 Na 
4/02/08 Animation Plaines: La vie de château cvac Wavre 4/02/08 8/02/08 5 39 195 BW 
7/02/08 Participation Formation nature part Dinant 7/02/08 4/09/08 20 1 20 Lux 

11/02/08 Formation Formation In Design et Photoshop for Marche/Andenne 11/02/08 28/02/08 3 5 15 Na 
11/02/08 Animation Classes vertes école de Namur clv Botassart 11/02/08 0/01/00 5 25 125 Lux 
11/02/08 Animation animation atelier mercredi ATL xtra Andenne 11/02/08 23/06/08 18 25 450 Na 
11/02/08 Animation Classe de mer - Ecole com d'Hyon clv Wenduine 11/02/08 15/02/08 5 49 245 Lge 
12/02/08 Représentation Com° Agrément ATL à l'ONE rep Bruxelles 12/02/08  2/12/08 7 1 7 SG 
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12/02/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 
ext. 

  Boussu 12/02/08 12/02/08 1 4 4 Lux 

13/02/08 Représentation Groupe de travail "Participation" à la C° 
nationale des droits de l'enfant 

rep Bruxelles 13/02/08 13/02/08 1 1 1 SG 

13/02/08 Participation Information "volontariat" pour asbl Gesves 
EXTRA 

part Gesves 13/02/08 13/02/08 1 2 2 Na 

14/02/08 Représentation Salon des mandataires communaux - Forum 
extrascolaire mise en place par C° Enfance 
CJEF 

rep Marche 14/02/08 15/02/08 2 1 2 SG 

15/02/08 Représentation Bureau COALA rep Botassart 15/02/08 15/02/08 1 9 9 Lux 
15/02/08 Formation Coordinateur de Centre de vacances - C1 et 

C2  
for Botassart/Wenduine/Wasmes 15/02/08 27/04/08 10 17 170 SG/Hai 

15/02/08 Participation Coordination de centres de vacances part Botassart 15/02/08 17/02/08 3 1 3 BW 
15/02/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 15/02/08 15/02/08 1 1 1 Hai 
15/02/08 Participation Formation Coordinateur de centre de 

vacances 
part Wasmes AB 15/02/08 17/02/08 3 1 3 Lge 

17/02/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 17/02/08 17/02/08 1 1 1 Hai 
17/02/08 et aussi… Rencontre volontaires Gesves EXTRA   Gesves 17/02/08 17/02/08 1 15 15 Na 
17/02/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

communale de Corroy-le-Grand 
xtra Corroy-le-Grand 17/02/08 17/02/08 1 17 17 BW 

18/02/08 Formation ATL - Formation de base avec Forem  for Mont-St-Guibert 18/02/08 22/05/08 16 14 224 Na 
18/02/08 Animation Classes vertes école de villers clv Botassart 18/02/08 22/02/08 5 20 100 Lux 
18/02/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Vyle-et-Tharoul clv Wenduine 18/02/08 22/02/08 5 35 175 Lge 
19/02/08 Représentation Rencontres AWIPH pour CAP  rep Andenne 19/02/08 5/05/08 3 1 3 Na 
20/02/08 Formation ATL - Moi accueillant(e) dans mon 

environnement, mon projet 
for Chimay 20/02/08 11/06/08 5 12 60 Na 

20/02/08 Représentation GT Enfance - Commune de Gesves rep Gesves 20/02/08 4/11/08 4 1 4 Na 
21/02/08 et aussi… 20 ans de Coala à Chevetogne - Préparations   Wavre 21/02/08 21/02/08 1 6 6 SG 
21/02/08 Représentation Visite service social police rep Bruxelles 21/02/08 21/02/08 1 1 1 Hai 
22/02/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 22/02/08 22/02/08 1 1 1 Hai 
24/02/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 24/02/08 24/02/08 1 1 1 Hai 
25/02/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

communale de Bonlez 
xtra Bonlez 25/02/08 25/02/08 1 14 14 BW 

25/02/08 et aussi… Rencontre  enseignants de l'école com de 
Liernu 

  Liernu 25/02/08 25/02/08 1 1 1 Lge 

26/02/08 Participation colloque référentiel ONE part Louvain-la-Neuve 26/02/08 26/02/08 1 7 7 SG/Na/Bw 
26/02/08 Animation Classes vertes école de Rendeux clv Botassart 26/02/08 29/02/08 4 35 140 Lux 
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26/02/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
communale de Bonlez 

xtra Bonlez 26/02/08 26/02/08 1 14 14 BW 

26/02/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Roux clv Wenduine 26/02/08 29/02/08 4 29 116 Lge 
27/02/08 Représentation CCA Gesves - Coordination rep Gesves 27/02/08 11/12/08 4 18 72 Na 
27/02/08 Participation CA Maison des Jeunes du Hangar part Andenne 27/02/08 27/11/08 5 1 5 Na 
27/02/08 Représentation visite classes vertes rep Auvelais 27/02/08 27/02/08 1 1 1 Hai 
27/02/08 Représentation visite Wasmes rep Wasmes AB 27/02/08 27/02/08 1 1 1 Hai 
28/02/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 

ext. 
  Arlon 28/02/08 28/02/08 1 5 5 Lux 

29/02/08 Représentation Rencontres K-Fusion pour site Internet rep Grand-Leez 29/02/08 29/02/08 1 2 2 SG 
29/02/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 29/02/08 29/02/08 1 1 1 Hai 
29/02/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Joseph 
xtra Orp-le-Grand 29/02/08 29/02/08 1 17 17 BW 

29/02/08 Participation Formation Coordinateur de centre de 
vacances 

part Wenduine 29/02/08 2/03/08 3 1 3 BW 

29/02/08 Participation Formation Coordinateur de centre de 
vacances 

part Wenduine 29/02/08 2/03/08 3 1 3 Lge 

29/02/08 et aussi… Pension complète - Formation COALA asbl   Wenduine 29/02/08 2/03/08 2 15 30 Lge 
2/03/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 2/03/08 2/03/08 1 1 1 Hai 
3/03/08 Animation APA école Ste Begge - 3 groupes xtra Andenne 3/03/08 3/03/08 1 65 65 Na 
3/03/08 Animation Classes vertes école de  Evrehailles clv Botassart 3/03/08 7/03/08 5 30 150 Lux 
3/03/08 et aussi… réunion classes vertes la petite source   Grez-Doiceau 3/03/08 3/03/08 1 4 4 Hai 
3/03/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Braine-le-

Comte 
clv Wenduine 3/03/08 7/03/08 5 35 175 Lge 

4/03/08 Participation Animateur en école de devoirs de la FFEDD part Namur 4/03/08 4/03/08 1 1 1 BW 
6/03/08 Formation Animateur - Coordinateur EDD (Partenariat 

FFEDD et N&L) 
for Bruxelles 6/03/08 23/05/08 8 1 8 Na 

6/03/08 Participation Sophie : Formation Coordinateur EDD  part Bruxelles 6/03/08 23/05/08 7 1 7 Bw 
6/03/08 Formation Formation Animation CLV stagiaires 

Waremme 
for Botassart 6/03/08 6/03/08 1 8 8 Lux 

6/03/08 Participation Animateur en école de devoirs part Namur 6/03/08 7/03/08 2 1 2 BW 
7/03/08 et aussi… Plaine de Gesves - Préparation   Gesves 7/03/08 26/06/08 7 36 252 Na 
7/03/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 7/03/08 7/03/08 1 1 1 Hai 
9/03/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 9/03/08 9/03/08 1 1 1 Hai 

10/03/08 Animation Classes vertes école de  Boussu clv Botassart 10/03/08 14/03/08 5 30 150 Lux 
10/03/08 Participation Site internet - Commune de Gesves part Gesves 10/03/08 13/10/08 2 1 2 Na 
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10/03/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
communale de Bonlez 

xtra Bonlez 10/03/08 10/03/08 1 14 14 BW 

10/03/08 Participation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 
gestion) 

part Namur 10/03/08 10/03/08 1 1 1 SG 

10/03/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Bomal clv Wenduine 10/03/08 12/03/08 3 38 114 Lge 
12/03/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Barvaux clv Wenduine 12/03/08 14/03/08 3 33 99 Lge 
13/03/08 Représentation CA RNC rep Bruxelles 13/03/08 13/03/08 1 1 1 SG 
13/03/08 Représentation Commission Enfance du Cjef rep Bruxelles 13/03/08 13/03/08 1 2 2 SG 
14/03/08 Représentation Rencontre avec ICC - Nos besoins… rep Wavre 14/03/08 14/03/08 1 2 2 SG/Hai 
14/03/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 14/03/08 14/03/08 1 1 1 Hai 
14/03/08 Participation Réunion coordination ATL BW part Ottignies 14/03/08 14/03/08 1 1 1 BW 
14/03/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Joseph 
xtra Orp-le-Grand 14/03/08 14/03/08 1 17 17 BW 

14/03/08 Participation Coordination de centres de vacances de Coala part Wasmes AB 14/03/08 16/03/08 3 1 3 BW 
16/03/08 Représentation  Salon des loisirs actifs de Gembloux rep Gembloux 16/03/08 16/03/08 1 5 5 Na 
17/03/08 Animation APA école Ste Begge - 3 groupes xtra Andenne 17/03/08 17/03/08 1 66 66 Na 
17/03/08 Représentation CA COALA rep Gembloux 17/03/08 17/03/08 1 9 9 Na 
17/03/08 Animation Classes vertes école de  Charleroi clv Botassart 17/03/08 19/03/08 3 42 126 Lux 
17/03/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 

ext. 
  Ghoy 17/03/08 17/03/08 1 4 4 Lux 

17/03/08 et aussi… réunion inter EDD   Wavre 17/03/08 6/11/08 4 7 25 Na-BW 
17/03/08 Formation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 

gestion) 
for Namur 17/03/08 17/03/08 1 1 1 SG 

17/03/08 Animation Classe de mer - Ecole com d'Hyon clv Wenduine 17/03/08 21/03/08 5 27 135 Lge 
19/03/08 Animation Classes vertes école de Biercée clv Botassart 19/03/08 21/03/08 3 50 150 Lux 
19/03/08 Participation GT Journée inter-réseaux - Gesves Extra asbl part Gesves 19/03/08 28/06/08 3 7 21 Na 
21/03/08 Animation Organisation d'anniversaires xtra Wavre 21/03/08 21/03/08 1 15 15 BW 
22/03/08 Animation Journée Jeux - Ouverture Maison de l'enfance ludo Andenne 22/03/08 22/03/08 1 70 70 Na 
22/03/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 22/03/08 22/03/08 1 1 1 Hai 
22/03/08 Animation Séjour - Pirates, tous à bord ! cvac Wenduine 22/03/08 29/03/08 8 15 120 Lge 
24/03/08 Animation Plaines: Le Soldat Rose / Monsieur et 

Madame Brikabrak 
cvac Wavre 24/03/08 28/03/08 5 29 145 BW 

25/03/08 Animation Plaine Pinocchio cvac Gembloux 25/03/08 28/03/08 4 30 120 Na 
26/03/08 Représentation Groupe de travail ONE "Nouveau Décret 

Centre de vacances" 
rep Gembloux/Bruxelles 26/03/08 12/06/08 3 1 3 SG 

28/03/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 28/03/08 28/03/08 1 1 1 Hai 
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28/03/08 et aussi… PC formation animateurs   Wasmes AB 28/03/08 5/04/08 9 31 279 Hai 
29/03/08 Formation Animateur en centre de vacances A1/A2 for Wasmes AB 29/03/08 5/04/08 8 34 272 SG 
31/03/08 Animation Plaine Silence on tourne cvac Gembloux 31/03/08 4/04/08 5 32 160 Na 
31/03/08 Animation Plaines: Tous à bord, Moussaillons ! cvac Wavre 31/03/08 4/04/08 5 37 185 BW 
7/04/08 Animation Classes vertes école de Marcinelle clv Botassart 7/04/08 9/04/08 3 48 144 Lux 
7/04/08 Participation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 

gestion) 
part Namur 7/04/08 7/04/08 1 1 1 SG 

8/04/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Flenu clv Wenduine 8/04/08 11/04/08 4 25 100 Lge 
9/04/08 Animation Classes vertes école de Waterloo clv Botassart 9/04/08 11/04/08 3 40 120 Lux 
9/04/08 Animation Animation à la ludothèque  ludo andenne 9/04/08 30/06/08 31 5 155 Na 
9/04/08 Animation ATL Mercredis récréatifs: Donnez-nous des 

jardins 
xtra Gembloux 9/04/08 18/06/08 10 34 250 Na 

10/04/08 Représentation Comité Pilotage ONE  rep La Hulpe 10/04/08 5/11/08 3 1 3 SG 
10/04/08 Formation ATL - Bouts de ficelle créatifs for Wasmes AB 10/04/08 11/04/08 2 12 24 Na 
10/04/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 10/04/08 10/04/08 1 1 1 Hai 
11/04/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 11/04/08 11/04/08 1 1 1 Hai 
11/04/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 11/04/08 11/04/08 1 1 1 Hai 
11/04/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Joseph 
xtra Orp-le-Grand 11/04/08 11/04/08 1 18 18 BW 

11/04/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 
Chemin des Enfants 

xtra Chaumont 11/04/08 11/04/08 1 24 24 BW 

13/04/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 13/04/08 13/04/08 1 1 1 Hai 
14/04/08 Animation Classes vertes école de Heure centre clv Botassart 14/04/08 18/04/08 5 34 170 Lux 
14/04/08 Animation classes vertes 1 clv Wasmes AB 14/04/08 18/04/08 5 36 180 Hai 
16/04/08 Représentation Table ronde du RNC rep Louvain-la-Neuve 16/04/08 16/04/08 1 2 2 SG/Lux 
16/04/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Baudour clv Wenduine 16/04/08 18/04/08 3 35 105 Lge 
17/04/08 Participation Formation "Animateur en école de devoirs" part Namur 17/04/08 18/04/08 2 1 2 BW 
18/04/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 18/04/08 18/04/08 1 1 1 Hai 
20/04/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 20/04/08 20/04/08 1 1 1 Hai 
21/04/08 Animation APA école Ste Begge - 3 groupes xtra Andenne 21/04/08 21/04/08 1 66 66 Na 
21/04/08 Représentation Présentation du guide "oser la différence" avec 

BADJE asbl 
rep Gembloux 21/04/08 21/04/08 1 8 8 SG 

21/04/08 Animation Classes vertes école de Anderlues clv Botassart 21/04/08 25/04/08 5 40 200 Lux 
21/04/08 et aussi… réunion classes vertes la petite source   Grez-Doiceau 21/04/08 21/04/08 1 2 2 Hai 
21/04/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Profondeville clv Wenduine 21/04/08 25/04/08 5 23 115 Lge 



 

Rapport activités 2008  18 de 76 

Centre d’Organisation et d’Animation de Loisirs Actifs   asbl – RPM Nivelles 0435075583 
Rue du Rivage, 10 à 1300 Wavre  –  Tel./Fax : 010/22 44 49  –   coala@coalanet.org   –    www.coalanet.org 

Régionales : BW  010/22 40 01 - Lux  061/65 60 05 - Namur 085/ 84 61 90 - Liège 0497/04 04 26 - Hainaut : 0472/643 313 
Coala est une organisation de jeunesse reconnue par la Communauté française       ��  

22/04/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 
ext. 

  Fourbechies 22/04/08 22/04/08 1 4 4 Lux 

24/04/08 Formation ATL - Formation de base for Andenne 24/04/08 21/10/08 16 15 240 Na 
24/04/08 et aussi… réunion classes vertes st vaast   St Vaast 24/04/08 24/04/08 1 5 5 Hai 
25/04/08 Représentation ATL - Formation de base avec Forem - 

Réunion Info 
rep Mouscron 25/04/08 25/04/08 1 22 22 Na 

25/04/08 Représentation Bureau COALA rep Wasmes AB 25/04/08 25/04/08 1 7 7 Hai 
25/04/08 Formation WE B&Bobos - Eva. Collective for Wasmes AB 25/04/08 27/04/08 2 31 62 SG 
25/04/08 et aussi… WE en PC BB et éva   Wasmes AB 25/04/08 25/04/05 3 15 45 Hai 
25/04/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Joseph 
xtra Orp-le-Grand 25/04/08 25/04/08 1 18 18 BW 

25/04/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
communale de Gistoux 

xtra Gistoux 25/04/08 25/04/08 1 22 22 BW 

25/04/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 
Chemin des Enfants 

xtra Chaumont 25/04/08 25/04/08 1 24 24 BW 

26/04/08 Représentation Réunion de préparation des 20 ans de l'asbl 
COALA 

rep Chevetogne 26/04/08 26/04/08 1 2 2 Lge 

27/04/08 Formation Responsables financiers for Wavre/Andenne 27/04/08 13/10/08 3 7 21 SG 
28/04/08 Représentation ATL - Formation de base avec Forem - 

Réunion Info 
rep Gesves 28/04/08 28/04/08 1 9 9 Na 

28/04/08 Représentation CA RNC rep Bruxelles 28/04/08 28/04/08 1 1 1 SG 
28/04/08 Animation Classes vertes école de Ghoy clv Botassart 28/04/08 30/04/08 3 34 102 Lux 
28/04/08 Animation classe verte 2 Auvelais clv Wasmes AB 28/04/08 30/04/08 3 57 171 Hai 
28/04/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Liernu clv Wenduine 28/04/08 30/04/08 3 40 120 Lge 
30/04/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 30/04/08 30/04/08 1 1 1 Hai 
30/04/08 Représentation Réunion avec B. Benchaba pour portail 

Accueil 
rep Mont-St-Guibert 30/04/08 30/04/08 1 1 1 BW 

30/04/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Liernu clv Wenduine 30/04/08 3/05/08 4 35 140 Lge 
3/05/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 3/05/08 3/05/08 1 1 1 Hai 
5/05/08 Animation Classes vertes école de Sorée clv Botassart 5/05/08 9/05/08 5 40 200 Lux 
6/05/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 

ext. 
  Gedinne 6/05/08 6/05/08 1 4 4 Lux 

7/05/08 Représentation GT 20 ans rep Chevetogne 7/05/08 7/05/08 1 5 5 SG 
7/05/08 et aussi… réunion préparation classes vertes   Louvain-La-Neuve 7/05/08 7/05/08 1 2 2 Hai 
8/05/08 Représentation visite classes vertes rep Bruxelles 8/05/08 8/05/08 1 1 1 Hai 
8/05/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 8/05/08 8/05/08 1 1 1 Hai 
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8/05/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
communale de Gistoux 

xtra Gistoux 8/05/08 8/05/08 1 22 22 BW 

8/05/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 
Chemin des Enfants 

xtra Chaumont 8/05/08 8/05/08 1 24 24 BW 

8/05/08 Participation Formation "Animateur en école de devoirs" part Namur 8/05/08 9/05/08 2 1 2 BW 
9/05/08 Animation 20 ans de Coala à Chevetogne   Chevetogne 9/05/08 11/05/08 3 125 156 SG 
9/05/08 Formation ATL - Formation de base avec Forem  for Mouscron 9/05/08 23/10/08 16 15 240 Na 

13/05/08 Animation Classes vertes école de Bruxelles clv Botassart 13/05/08 16/05/08 4 20 80 Lux 
13/05/08 Animation classe verte 3 Péronnes  clv Wasmes AB 13/05/08 16/05/08 4 36 144 Hai 
13/05/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de St Jean-

Baptiste 
clv Wenduine 13/05/08 16/05/08 4 50 200 Lge 

15/05/08 Représentation AG RNC rep Bruxelles 15/05/08 15/05/08 1 1 1 SG 
16/05/08 Formation ATL - Formation de base avec Forem  for Gesves 16/05/08 21/10/08 16 15 232 Na 
19/05/08 Animation Classes vertes école de Fourbechies clv Botassart 19/05/08 23/05/08 5 30 150 Lux 
19/05/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Cortil-Noirmont clv Wenduine 19/05/08 23/05/08 5 30 150 Lge 
21/05/08 Animation classe verte 4 merlo clv Wasmes AB 21/05/08 23/05/08 3 62 186 Hai 
22/05/08 Représentation CCA MSG rep Mont-St-Guibert 22/05/08 22/05/08 1 1 1 BW 
23/05/08 Participation Formation "Animateur en école de devoirs" part Namur 23/05/08 23/05/08 1 1 1 BW 
23/05/08 et aussi… Pension complète - Bataclan asbl   Wenduine 23/05/08 25/05/08 2 30 60 Lge 
26/05/08 Animation Classes vertes école de Nannine clv Botassart 26/05/08 28/05/08 3 55 165 Lux 
26/05/08 Animation Classes vertes école de Anderlues à 

Haugimont 
clv Gesves 26/05/08 30/05/08 5 50 250 Lux 

26/05/08 Participation Commission Enfance du Cjef part Bruxelles 26/05/08 26/05/08 1 2 2 SG 
26/05/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Musson clv Wenduine 26/05/08 30/05/08 5 25 125 Lge 
27/05/08 Représentation CA à Mont St Guibert rep Mont-St-Guibert 27/05/08 27/05/08 1 10 10 BW 
28/05/08 Représentation AG FESOJ rep Bruxelles 28/05/08 28/05/08 1 1 1 SG 
28/05/08 Animation Classes vertes école de  Liernu clv Botassart 28/05/08 30/05/08 3 20 60 Lux 
29/05/08 Formation ATL - Techniques artistiques for Braives 29/05/08 30/05/08 2 14 28 Na 
2/06/08 Animation Classes vertes école de Gedinne clv Botassart 2/06/08 5/06/08 4 20 80 Lux 
2/06/08 Animation classes vertes 5 la petite Source clv Wasmes AB 2/06/08 6/06/08 5 32 160 Hai 
2/06/08 Participation Réunion coordination ATL BW part Ottignies 2/06/08 2/06/08 1 1 1 BW 
2/06/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Evrehailles clv Wenduine 2/06/08 4/06/08 3 17 51 Lge 
3/06/08 Animation Animation ateliers à l'école du Grand Tour xtra Wavre 3/06/08 3/06/08 1 10 10 BW 
4/06/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Merbes-le-

Château 
clv Wenduine 4/06/08 6/06/08 3 40 120 Lge 

5/06/08 participation Commission d'avis EDD part Bruxelles 5/06/08 4/12/08 4 1 4 SG 
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5/06/08 Participation CCA part Gembloux 5/06/08 6/11/08 2 1 2 Na 
6/06/08 Animation Classes vertes école de Fays clv Botassart 6/06/08 6/06/08 1 49 49 Lux 
8/06/08 Animation Organisation d'anniversaires xtra Wavre 8/06/08 8/06/08 1 15 15 BW 

11/06/08 et aussi… Réunion de préparation formation Animateur 
Juillet 

  Mont-St-Guibert 11/06/08 11/06/08 1 5 5 SG 

11/06/08 Animation Classe de mer - Ecole com libre de Wavre clv Wenduine 11/06/08 13/06/08 3 40 120 Lge 
13/06/08 Représentation  réunion associatif jeunes rep Gembloux 13/06/08 28/11/08 5 1 5 Na 
16/06/08 Animation Classes vertes école de Bruxelles clv Botassart 16/06/08 20/06/08 5 38 190 Lux 
16/06/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Collège du 

Biéreau 
xtra Louvain-la-Neuve 16/06/08 16/06/08 1 222 222 BW 

16/06/08 Participation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 
gestion) 

part Namur 16/06/08 17/06/08 1 2 2 SG 

18/06/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Andenne clv Wenduine 18/06/08 20/06/08 3 35 105 Lge 
19/06/08 Représentation Cabinet Fonck : Modif° Décret ATL rep Bruxelles 19/ 06/08 19/06/08 1 1 1 SG 
19/06/08 Représentation Salon éducation - Village extrascolaire avec 

People & Places 
rep Bruxelles 19/06/08 19/06/08 1 1 1 SG 

20/06/08 Représentation AG ordinaire COALA rep Wavre 20/06/08 20/06/08 1 13 13 SG 
23/06/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Jean-Baptiste 
xtra Huppaye 23/06/08 23/06/08 1 72 72 BW 

23/06/08 Participation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 
gestion) 

part Namur 23/06/08 23/06/08 1 1 1 SG 

24/06/08 Animation Barbecue de fin d'année (avec CPAS)   Gembloux 24/06/08 24/06/08 1 25 25 Na 
24/06/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Jean-Baptiste 
xtra Huppaye 24/06/08 24/06/08 1 72 72 BW 

24/06/08 Animation Barbecue de fin d'année EDD edd Wavre 24/06/08 24/06/08 1 20 20 BW 
24/06/08 Participation Formation gestion et comptabilité (Boutique de 

gestion) 
part Namur 24/06/08 26/06/08 3 1 3 SG 

25/06/08 Animation Classes vertes école de Gimnée clv Botassart 25/06/08 27/06/08 3 24 72 Lux 
25/06/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Miecret clv Wenduine 25/06/08 27/06/08 3 19 57 Lge 
26/06/08 et aussi… Réunion de préparation formation Animateur 

Juillet 
  Mont-St-Guibert 26/06/08 26/06/08 1 4 4 Na 

27/06/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 27/06/08 27/06/08 1 1 1 Hai 
27/06/08 Animation Journée inter-réseaux avec Gesves Extra   Mozet 28/06/08 28/06/08 1 450 450 Na 
28/06/08 Participation Animation pour Ebullition (grimage - jeux en 

bois) 
part Louvain-La-Neuve 28/06/08 28/06/08 1 5 5 BW/SG 

29/06/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 29/06/08 29/06/08 1 1 1 Hai 
1/07/08 Animation Coordination Plaine de vacances   Gesves 1/07/08 25/07/08 19 2 33 Na 
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1/07/08 Participation Plaine de vacances Gesves – Partenariat avec 
COALA Namur (qui coordonne) 

  Gesves 1/07/08 25/07/08 19 408 4085 Na 

1/07/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 1/07/08 1/07/08 1 1 1 Hai 
1/07/08 Formation Formation d'animateur en Centre de Vacances for Mirwart 1/07/08 8/07/08 8 24 192 SG 
1/07/08 Animation Plaines: Emilie Jolie / Le Professeur Foldingue cvac Wavre 1/07/08 4/07/08 4 37 148 BW 
1/07/08 Animation Séjour - Fais comme l'oiseau cvac Wenduine 1/07/08 10/07/08 10 15 150 Lge 
7/07/08 Animation Plaines: Il était un petit navire cvac Wavre 7/07/08 11/07/08 5 35 175 BW 

11/07/08 Animation Séjour - Un mode merveilleux cvac Wenduine 11/07/08 20/07/08 10 22 220 Lge 
14/07/08 Animation Plaines: Mise en bouche cvac Wavre 14/07/08 18/07/08 5 35 175 BW 
21/07/08 Animation Séjour Suisse cvac Suisse 21/07/08 31/07/08 10 20 200 Na 
22/07/08 Animation Plaines: Le Petit Prince / Music'all cvac Wavre 22/07/08 25/07/08 4 32 128 BW 
23/07/08 et aussi… réparation Wasmes   Wasmes AB 23/07/08 23/07/07 1 1 1 Hai 
28/07/08 Animation Plaines: Coalassic Park cvac Wavre 28/07/08 1/08/08 5 31 155 BW 
31/07/08 Animation Séjour petits cvac Wasmes AB 31/07/08 7/08/08 8 26 208 Hai 
1/08/08 Animation Séjour Trophy 1 cvac Botassart 1/08/08 11/08/08 11 16 176 Lux 
4/08/08 Animation plaine wasmes semaine 1 cvac Wasmes AB 4/08/08 8/08/08 5 13 65 Hai 
8/08/08 Animation Séjour grands cvac Wasmes AB 8/08/08 17/08/08 10 25 250 Hai 

11/08/08 Animation Séjour Trophy 2 cvac Botassart 11/08/08 21/08/08 11 16 176 Lux 
11/08/08 Animation plaine wasmes semaine 2 cvac Wasmes AB 11/08/08 15/08/08 5 18 90 Hai 
16/08/08 Participation Fête du quartier Sur Reppe (Antenne 

Andenne) 
part Andenne 16/08/08 16/08/08 1 112 112 Na 

17/08/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 17/08/08 17/08/08 1 1 1 Hai 
18/08/08 Animation Semaine thématisée inter-edd  edd Andenne 18/08/08 22/08/08 5 30 150 Na 
18/08/08 Animation Plaine : L'arc à flèches enchanté cvac Gembloux 18/08/08 22/08/08 5 42 210 Na 
18/08/08 Animation Plaines: Chut ! Ca pousse… cvac Wavre 18/08/08 22/08/08 5 35 175 BW 
25/08/08 Animation Plaine : Le clown Macaroni cvac Gembloux 25/08/08 29/08/08 5 42 210 Na 
25/08/08 Animation Plaines: Le mystère des pyramides cvac Wavre 25/08/08 29/08/08 5 34 170 BW 
25/08/08 Animation Classe de mer - La galipette clv Wenduine 25/08/08 29/08/08 5 30 150 Lge 
30/08/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 30/08/08 30/08/08 1 1 1 Hai 
1/09/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 1/09/08 1/09/08 1 1 1 Hai 
1/09/08 Animation Animation à la ludothèque  ludo Andenne 1/09/08 17/12/08 28 10 280 Na 
2/09/08 Formation Formation  CLV for Botassart 2/09/08 5/09/08 4 6 24 Lux 
4/09/08 représentation AG Gesves EXTRA asbl rep Gesves 4/09/08 4/09/08 1 2 2 Na 
5/09/08 Représentation UNICEF - Rapport alternatif Droits de l'enfant rep Bruxelles 5/09/08 5/09/08 1 1 1 SG 
6/09/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 6/09/08 6/09/08 1 1 1 Hai 
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8/09/08 Représentation Mise au vert COALA rep Wasmes AB 8/09/08 10/09/08 3 15 45 SG 
8/09/08 et aussi… PC MAV    Wasmes AB 8/09/08 10/09/08 3 15 45 Hai 

11/09/08 Représentation Mise au vert COALA - Régionale Namur rep Gesves 11/09/08 12/09/08 2 6 12 Na 
11/09/08 Formation ATL Berchem for Berchem SA 11/09/08 11/09/08 1 14 14 Hai 
11/09/08 et aussi… Rencontre enseignants de l'école com de 

Baileux 
  Liernu 11/09/08 11/09/08 1 1 1 Lge 

11/09/08 et aussi… Rencontre enseignants de l'école com de Orp-
le-Grand 

  Liernu 11/09/08 11/09/08 1 1 1 Lge 

15/09/08 Animation EDD edd Mont-St-Guibert 15/09/08 16/12/08 56 16 896 BW 
15/09/08 Animation  Animation en ludothèque MSG ludo Mont-St-Guibert 15/09/08 17/12/08 31 19 589 BW 
15/09/08 Animation EDD edd Gembloux 15/09/08 16/12/08 56 20 800 Na 
16/09/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 16/09/08 16/09/08 1 1 1 Hai 
16/09/08 Animation école de devoirs edd andenne 16/09/08 18/12/08 25 14 340 Na 
17/09/08 Animation ludothèque ludo andenne 17/09/08 6/12/08 8 2 10 Na 
17/09/08 Représentation CCA MSG rep Mont-St-Guibert 17/09/08 17/09/08 1 1 1 BW 
17/09/08 Animation ATL Mercredis récréatifs: photofolies xtra Gembloux 17/09/08 26/11/08 10 30 250 Na 
18/09/08 Représentation CA RNC rep Bruxelles 18/09/08 18/09/08 1 1 1 SG 
19/09/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 19/09/08 19/09/08 1 1 1 Hai 
21/09/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 21/09/08 21/09/08 1 1 1 Hai 
22/09/08 Animation Classes vertes école de Charleroi clv Botassart 22/09/08 26/09/08 5 45 225 Lux 
22/09/08 Participation échange C-paje part Jambes 22/09/08 22/09/08 1 1 1 Na 
23/09/08 Représentation Coord° des Coordinateurs ATL province 

Namur 
rep Viroinval 23/09/08 23/09/08 1 1 1 Na 

23/09/08 Représentation CCA Wavre rep Wavre 23/09/08 23/09/08 1 1 1 BW 
24/09/08 Animation Les mercredis après-midi: programme CLE - 

CCA 
xtra Wavre 24/09/08 10/12/08 11 15 165 BW 

26/09/08 Participation Réunion coordination ATL BW part Ottignies 26/09/08 26/09/08 1 1 1 BW 
27/09/08 Animation Village des enfants aux Wallonies   Andenne 27/09/08 28/09/08 2 250 500 Na 
29/09/08 Animation Classes vertes école de Lasne clv Botassart 29/09/08 30/09/08 2 30 60 Lux 
30/09/08 Participation réunion séjours été part Marche 30/09/08 30/09/08 1 1 1 Hai 
1/10/08 Animation Classes vertes école de Franc-Waret clv Botassart 1/10/08 3/10/08 3 43 129 Lux 
1/10/08 et aussi… visite Wasmes   Wasmes AB 1/10/08 1/10/08 1 1 1 Hai 
1/10/08 Animation EDD mercredi récréatif edd Mont-St-Guibert 1/10/08 10/12/08 10 14 140 BW 
1/10/08 et aussi… Recnotre enseignants de l'école com de Hornu   Hornu 1/10/08 1/10/08 1 1 1 Lge 
1/10/08 et aussi… Rencontre enseignants de l'école com de 

Baileux 
  Baileux 1/10/08 1/10/08 1 1 1 Lge 
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2/10/08 Formation ATL Berchem for Berchem SA 2/10/08 2/10/08 1 14 14 Hai 
3/10/08 Animation week-end retrouvailles Trophy cvac Botassart 3/10/08 5/10/08 3 25 75 Lux 
3/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 3/10/08 3/10/08 1 1 1 Hai 
3/10/08 Animation Week-end inter-edd en Ardennes edd botassart 3/10/08 5/10/08 2 45 461 BW/Na 
5/10/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 5/10/08 5/10/08 1 1 1 Hai 
6/10/08 Représentation Journée des resp financiers rep Andenne 6/10/08 6/10/08 1 8 8 SG 
6/10/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Gilly clv Wenduine 6/10/08 10/10/08 5 44 220 Lge 
8/10/08 Représentation visite aktivaek rep Anvers 8/10/08 8/10/08 1 1 1 Hai 

10/10/08 Représentation Coord° des Coordinateurs ATL province 
Namur 

rep Gembloux 10/10/08 15/12/08 3 2 6 Na 

10/10/08 Animation Classes vertes école de Plainevaux clv Botassart 10/10/08 10/10/08 1 49 49 Lux 
10/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 10/10/08 10/10/08 1 1 1 Hai 
12/10/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 12/10/08 12/10/08 1 1 1 Hai 
13/10/08 Animation Classes vertes école de Montignies clv Botassart 13/10/08 17/10/08 5 34 170 Lux 
13/10/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Baileux clv Wenduine 13/10/08 15/10/08 3 35 105 Lge 
15/10/08 Représentation Salon Education - Village extrascolaire rep Namur 15/10/08 19/10/08 5 12 34 SG 
15/10/08 Animation ateliers créatifs en collaboration avec l'ATL  xtra andenne 15/10/08 17/12/08 6 23 120 Na 
15/10/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Marbaix clv Wenduine 15/10/08 17/10/08 3 39 117 Lge 
16/10/08 Formation ATL Berchem for Berchem SA 16/10/08 16/10/08 1 14 14 Hai 
17/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 17/10/08 17/10/08 1 1 1 Hai 
18/10/08 Animation Organisation Journée de l'extrascolaire au 

Salon éducation avec Badje et CEMEA 
  Namur 18/10/08 18/10/08 1 450 450 SG 

18/10/08 Participation Place aux enfants part Mont-St-Guibert 18/10/08 18/10/08 1 10 10 BW 
18/10/08 Animation journée de la mobilité xtra Gembloux 18/10/08 18/10/08 1 3 3 Na 
19/10/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 19/10/08 19/10/08 1 1 1 Hai 
20/10/08 Animation Classes vertes école de Ramegnies clv Botassart 20/10/08 24/10/08 5 44 220 Lux 
20/10/08 et aussi… réunion préparation formation anim   Mont-St-Guibert 20/10/08 20/10/08 1 1 1 Hai 
20/10/08 Animation Classe de mer - Ecole libre de Beaumont clv Wenduine 20/10/08 24/10/08 5 30 150 Lge 
23/10/08 Représentation Réunion ATL Namur rep Gembloux 23/10/08 15/12/08 2 20 40 Na 
23/10/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 

Chemin des Enfants 
xtra Chaumont 23/10/08 23/10/08 1 24 24 BW 

24/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 24/10/08 24/10/08 1 1 1 Hai 
24/10/08 Participation Réunion sécurité dans les milieux d'accueil part Wavre 24/10/08 24/10/08 1 1 1 BW 
25/10/08 Formation Animateurs en Centre de vacances A1/A2 for Wenduine 25/10/08 1/11/08 8 26 208 SG 
25/10/08 et aussi… Pension complète - Formation COALA asbl   Wenduine 25/10/08 1/11/08 8 30 240 Lge 
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26/10/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 26/10/08 26/10/08 1 1 1 Hai 
27/10/08 Formation ATL Wanze for Wanze 27/10/08 28/10/08 2 1 2 Hai 
27/10/08 Animation Plaines: Ma sorcière bien aimée cvac Wavre 27/10/08 31/10/08 5 36 180 BW 
28/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 28/10/08 28/10/08 1 1 1 Hai 
29/10/08 Participation spectacle centre culturel pour EDD part Andenne 29/10/08 29/10/08 1 8 8 Na 
30/10/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 30/10/08 30/10/08 1 1 1 Hai 
31/10/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 31/10/08 31/10/08 1 1 1 Hai 
1/11/08 Animation Famanonima :  représentations Vous 

mendierez tant 
  Néthen 1/11/08 30/11/08 8 994 1008 BW 

2/11/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 2/11/08 2/11/08 1 1 1 Hai 
3/11/08 Participation réunion malle à outils formatifs part Grand-Leez 3/11/08 3/11/08 1 2 2 Hai 
3/11/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Orp-le-Grand clv Wenduine 3/11/08 7/11/08 5 51 255 Lge 
4/11/08 Formation ATL - Formation base - Réunion Infos for Rochefort 4/11/08 4/11/08 14 1 14 Na 
6/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 

Chemin des Enfants 
xtra Chaumont 6/11/08 6/11/08 1 24 24 BW 

7/11/08 Représentation Groupe Travail Valorisation Séjours vacances 
à l'ONE 

rep Bruxelles 7/11/08 7/11/08 1 1 1 SG 

7/11/08 Représentation Rencontre office du tourisme rep Wasmes AB 7/11/08 7/11/08 1 1 1 Hai 
7/11/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 7/11/08 7/11/08 1 1 1 Hai 
7/11/08 Participation Réunion coordination ATL BW part Ottignies 7/11/08 7/11/08 1 1 1 BW 
7/11/08 Participation journée des EDD: pause photo part Charleroi 7/11/08 7/11/08 1 5 5 Na 
7/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Institut de 

la Providence 
xtra Wavre 7/11/08 7/11/08 1 22 22 BW 

9/11/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 9/11/08 9/11/08 1 1 1 Hai 
10/11/08 Représentation CA COALA rep Tihange 10/11/08 10/11/08 1 8 8 Lge 
12/11/08 Représentation Réunion avec le Domaine de Mozet  rep Mozet 12/11/08 12/11/08 1 3 3 Na 
13/11/08 Formation ATL Berchem environnement inst. for Berchem SA 13/11/08 13/11/08 1 14 14 Hai 
14/11/08 Formation WE B&Bobos - Eva. Collective - For. 

Complémentaires 
for Wenduine 14/11/08 16/11/08 3 24 69 SG 

14/11/08 et aussi… PC la placette   Wasmes AB 14/11/08 16/11/08 3 51 151 Hai 
14/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Jean-Baptiste 
xtra Huppaye 14/11/08 14/11/08 1 23 23 BW 

17/11/08 Représentation CCA MSG rep Mont-St-Guibert 17/11/08 17/11/08 1 1 1 BW 
17/11/08 Animation Animation ludothèque école Hayeffes ludo Mont-St-Guibert 17/11/08 17/11/08 1 22 22 BW 
17/11/08 Animation Classe de mer - Ecole com de Bousu-lez-

Walcourt 
clv Wenduine 17/11/08 21/11/08 5 11 55 Lge 
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20/11/08 Représentation extrasco Naast rep Naast 20/11/08 20/11/08 1 1 1 Hai 
20/11/08 Participation Formation ICC pour Coordinateurs ATL part Namur 20/11/08 11/12/08 2 1 2 Na 
20/11/08 Représentation Rencontre ONE/Commune MSG/COALA rep Mont-St-Guibert 20/11/08 20/11/08 1 1 1 BW 
21/11/08 Participation Représentation Famanonima pour régionale 

BW 
part Néthen 21/11/08 21/11/08 1 109 109 BW 

21/11/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 21/11/08 21/11/08 1 1 1 Hai 
21/11/08 animation Journée jeux + soirée ludo Gembloux 21/11/08 22/11/08 2 180 200 Na 
21/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Institut de 

la Providence 
xtra Wavre 21/11/08 21/11/08 1 22 22 BW 

23/11/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 23/11/08 23/11/08 1 1 1 Hai 
25/11/08 Animation APA écoles communales - 3 classes xtra Mettet 25/11/08 18/12/08 11 18 198 Na 
25/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Joseph 
xtra Orp-le-Grand 25/11/08 25/11/08 1 17 17 BW 

27/11/08 Représentation Salon éducation paris/formation rep Paris  27/11/08 28/11/08 2 2 4 Lux 
27/11/08 Participation ONE - Référentiel part Namur 27/11/08 27/11/08 1 1 1 Na 
27/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole Le 

Chemin des Enfants 
xtra Chaumont 27/11/08 27/11/08 1 24 24 BW 

28/11/08 Animation APA école Ste Begge - 2 classes xtra Sclayn 28/11/08 16/12/08 3 22 66 Na 
28/11/08 Représentation forem namur appel à projets 5 rep Namur 28/11/08 28/11/08 1 2 2 Hai/Na 
28/11/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 28/11/08 28/11/08 1 1 1 Hai 
28/11/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole des 

Deux Tilleuls 
xtra Tubize 28/11/08 28/11/08 1 18 18 BW 

30/11/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 30/11/08 30/11/08 1 1 1 Hai 
30/11/08 Animation activité halloween edd edd andenne 30/11/08 31/11/08 2 9 18 Na 
2/12/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

Saint-Jean-Baptiste 
xtra Huppaye 2/12/08 2/12/08 1 23 23 BW 

3/12/08 Animation Classes vertes école de Rixensart clv Botassart 3/12/08 5/12/08 3 25 75 Lux 
3/12/08 Participation forma cfa "les devoirs un jeux d'enfants" part marche 3/12/08 4/12/08 2 2 3 Na 
3/12/08 animation Saint-Nicolas des petits à la Maison de 

l'enfance 
  Andenne 3/12/08 3/12/08 1 30 30 Na 

4/12/08 Formation ATL Berchem for Berchem SA 4/12/08 4/12/08 1 14 14 Hai 
5/12/08 Représentation CA COALA rep Botassart 5/12/08 5/12/08 1 6 6 Lux 
5/12/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

communale de Dion-Valmont 
xtra Dion 5/12/08 5/12/08 1 20 20 BW 

5/12/08 et aussi… Pension complète - Ensemble asbl   Wenduine 5/12/08 19/12/08 14 25 350 Lge 
9/12/08 Représentation CCA  rep Andenne 9/12/08 9/12/08 1 1 1 Na 
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9/12/08 et aussi… préparation Animation CLV avec animateurs 
ext. 

  Eupen 9/12/08 9/12/08 1 5 5 Lux 

9/12/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 
maternelle Notre-Dame  

xtra Mélin 9/12/08 9/12/08 1 11 11 BW 

10/12/08 Animation Classes vertes école de Ste-Marie Gheest clv Botassart 10/12/08 12/12/08 3 30 90 Lux 
11/12/08 Formation ATL Berchem for Berchem SA 11/12/08 11/12/08 1 14 14 Hai 
12/12/08 Représentation Projet extrascolaire Naast rep Naast 12/12/08 12/12/08 1 1 1 Hai 
12/12/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Institut de 

la Providence 
xtra Wavre 12/12/08 12/12/08 1 22 22 BW 

15/12/08 Animation Classes vertes école de Aische en Refail clv Botassart 15/12/08 17/12/08 3 25 75 Lux 
15/12/08 Animation Goûter de Noël EDD edd Mont-St-Guibert 15/12/08 15/12/08 1 25 25 BW 
16/12/08 Représentation CCA Rixensart rep Rixensart 16/12/08 16/12/08 1 1 1 BW 
16/12/08 Animation Activités pédagogique d'animation: Ecole 

communale de Dion-Valmont 
xtra Dion 16/12/08 16/12/08 1 37 37 BW 

17/12/08 Animation Classes vertes école de Liernu clv Botassart 17/12/08 19/12/08 3 40 120 Lux 
20/12/08 Animation Ateliers au Marché de Noël xtra Andenne 20/12/08 21/12/08 2 82 103 Na 
20/12/08 Participation Village de Noël créatif part Wavre 20/12/08 20/12/08 1 1 1 BW 
21/12/08 Animation Séjour Coalastérix cvac Wasmes AB 21/12/08 23/12/08 3 56 168 Hai 
22/12/09 Animation Semaine thématisée inter-edd  edd Andenne 22/12/08 26/12/08 4 17 68 Na 
22/12/08 Formation plaine noël " tous en piste" for andenne 22/12/08 26/12/08 4 20 80 Na 
22/12/08 Animation Plaines: Nom d'un p'tit bonhomme cvac Wavre 22/12/08 24/12/08 3 22 66 BW 
26/12/08 et aussi… ouverture location   Wasmes AB 26/12/08 26/12/08 1 1 1 Hai 
29/12/08 Animation Plaines: C'est épâtant cvac Wavre 29/12/08 31/12/08 3 23 69 BW 
30/12/08 et aussi… fermeture location   Wasmes AB 30/12/08 30/12/08 1 1 1 Hai 

 
 
 



Rapport activités 2008  27 de 76 
 

 

 
 
 

3. Volet qualitatif 
 
L’outil construit au sein de Coala visant à commenter  nos activités et nos enjeux au 
niveau qualitatif a été finalisé dans le courant de l’année 2006  (première utilisation pour le 
rapport 2005). 
 
De la responsabilité de chaque responsable de secteur et de chaque coordinateur 
régional, il vise à synthétiser l’année écoulée au travers de 3 filtres : 

�  Le lien avec le projet Coala 
�  Les temps forts ou marquants  
�  Les enjeux et perspectives 

 
 
C’est donc le 4e rapport sous cette forme. 
Tout en gardant ses différences liées au rédacteur de chaque fiche, il méritera encore 
d’être amplifié au niveau de certains des secteurs « importants » de Coala.  
  
 
Il est construit comme une suite de rapports de trame identique :  

�  Une logique par entité   
  Il s’agit de chacune des 5 régionales  et du Secrétariat général 
�  Une logique par Secteurs  
  Ceux-ci sont structurés plus ou moins formellement selon le secteur. 
 
 

La trame reprend : 
�  Les liens avec le projet Coala  
  Il est demandé au(x) rédacteur(s) d’expliquer en quoi leur action de   
  terrain fait sens au regard du projet pédagogique de Coala. 
  Dans le respect de cette consigne, chacun communique ce qui lui 
  paraît comme essentiel. 
�  Les points marquants  de l’année 

          La liste exhaustive des activités se trouvant dans le volet quantitatif, il  
         s’agit ici de mettre le focus sur des moments forts…. parce qu’uniques,  
         parce qu’important aux yeux du responsable ou encore  parce que  
         révélateurs d’enjeux qu’il souhaite développer. 

�  Les enjeux et perspectives 
  En se tournant vers l’année qui vient, nous souhaitons ici attirer l’attention  
  sur des éléments pour lesquels Coala souhaite s’engager ou qui auront  
  une influence sur notre action. 

 
 
Nous nous limitons volontairement au cadre du recto-verso !
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Secrétariat général - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Le SG est une entité à part entière au sein de Coala.  
Comme les entités régionales, le SG est responsable de projets et de secteurs. 
Le SG a la particularité de n’avoir que des responsabilités transversales et 
interrégionales : l’emploi, les relations extérieures et les formations « Animateurs et 
Coordinateurs de Centres de vacances ». 
 
2. Points marquants 2008  

 
�  1988-2008… 20 ans d’animations COALA. 

Outre l’utilisation d’un logo adapté à l’événement  
dans nos courriers, sur un timbre imprimé via 
montimbre.be, sur une enveloppe spécial 20 ans,… 
les 20 ans de Coala ont été fêtés dignement le 10 mai au domaine provincial de 
Chevetogne avec parents, enfants, animateurs et partenaires. 
Les plus engagés ont également vécu ensemble une soirée au concert des 
enfoirés à Strasbourg. 
 

�  Le SG passe complètement le relais aux antennes régionales en ce qui 
concerne le parrainage des séjours de vacances. 
Néanmoins, nous restons l’interlocuteur « administratif » vis-à-vis de l’ONE et 
des parents. 
 

�  L’investissement de 3 permanents au sein du groupe ressource de l’ONE pour 
la rédaction d’un référentiel pour les 3-12 ans a porté ses fruits. 
Le référentiel, outil pédagogique de référence, a été présenté début 2008 ! 
 

�  La gestion « administrative » de l’asbl prend de plus en plus de temps et de 
connaissances des cadres : cela se marque au niveau de projets d’animation et 
de l’investissement des permanents dans ces projets. 
L’emploi et ses multiples cadres, les relations extérieures, le suivi des dossiers 
de subsides… autant de travail dans l’ombre mais tellement indispensable ! 
 

�  Finalisation du site internet www.coalanet.org  
Nous avons opté pour une solution offrant la possibilité aux nombreux 
responsables de projet d’agir directement sur le contenu du site (et dans une 
moins grande mesure sur sa forme) sans outil informatique supplémentaire. 
 

�  Au niveau de l’emploi, Vanessa a rejoint le SG pour assumer la fonction d’aide-
comptable. Nous avons fait appel à un comptable externe pour le volet 
« vérification et accompagnement ».  
Dans la foulée, nous sommes passés sous Winbooks…  (aussi imposé par le 
« plantage » de Popsy à l’issue de l’exercice 2006). 
 

�  Nous obtenons un soutien financier de la Fondation Roi Baudouin pour le projet 
« Tu goûtes ? Respect ! » avec la régionale BW. 
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�  Le principe de Mise au vert en « début » d’année… située en septembre 2008 
pour l’année culturelle ! 
La fonction même du SG y a été questionnée… notamment avec l’évolution 
annoncée de la régionale Hainaut portée par Vincent et Cathy, jusqu’ici très 
impliqués dans la gestion du SG. 
 
Une mise au vert « pédagogique » a également été initiée en début d’année 
civile cette fois. 
 
 

3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Le nouveau Décret OJ devrait être d’application en 2009… et ses répercussions 
également : passage en année civile, accès aux détachements pédagogiques, 
nouvelle définition d’une « activité » avec adaptation probable de notre volet 
quantitatif… 
 

�  Le volet « Communication » interne/externe devient un enjeu majeur nécessitant 
une certaine coordination ou,  à tout le moins, une personne en ayant la 
responsabilité. 
Cela pourrait passer par un emploi dont il faudra trouver le financement. 
Dans cette perspective, le ChocoalAnoNIMA est un projet depuis trop longtemps 
en stand by que nous souhaitons relancer sous une forme ou une autre. 
La gestion du site sera une autre des priorités 2009. 
 

�  Le volet emploi dans sa compréhension, dans sa gestion et dans la recherche 
de financement de nouveaux permanents sera encore un enjeu en 2009. 
Le SG gère l’ensemble des emplois de l’asbl, y compris les permanents 
détachés en régionales. 
L’engagement d’un permanent supplémentaire… avec la responsabilité 
principale de la gestion des emplois sera un objectif. 
Nous aimerions aussi que le « pôle » communication soit pris en charge par un 
permanent aux compétences graphiques. 
 

�  Le projet « FESC » a été reconduit pour une année de plus mais les 
perspectives sont plus que floues au vu de sa défédéralisation annoncée 
A suivre en 2009 : 2 emplois y sont en jeu. 
 

�  Les cadres institutionnels bougent : en 2009, nous serons vigilants à 
�  Un nouveau Décret « centre de vacances » avec des arrêtés modifiés 
�  Un nouveau Décret « ATL » avec la fonction de coordinateur ATL 

modifiée 
�  La finalisation de l’arrêté Formation du Décret EDD 
�  … 

 
�  Le site Coala mérite une évaluation… après quelques mois de mise en ligne 

ainsi que l’ajout de certaines fonctionnalités comme l’inscription en ligne et la 
gestion d’une Newsletter à destination des parents et des animateurs. 
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Régionale Brabant Wallon - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Récréatif 
Lors de toutes nos activités, nous portons une attention particulière au récréatif.  Que ce soit à l’école de 
devoirs, lors de semaines animées ou d’ateliers du mercredi, nous tentons d'amener de l'amusement et de 
développer la créativité de l'enfant. 
Lors des animations de nos semaines animées, nous partons souvent d'un thème qui est le fil conducteur de 
nos activités et qui est accentué par différents personnages rencontrés tout au long de nos aventures.  
 
Autonomie 
Nous visons l'autonomie chez les enfants en leurs proposant différentes activités et ateliers créatifs auxquels 
ils sont libres de participer. Ils peuvent donc émettre des choix. Ces espaces sont mis en place en fonction 
de leurs demandes et avec le souci de diversifier ce qui est proposé. 
 
Respect de chacun 
Nous animons et encadrons les enfants dans le souci du respect de leur rythme que ce soit au niveau de 
l'apprentissage scolaire (au sein de l'école de devoirs) ou au niveau de l'énergie de l'enfant (sieste proposée 
mais pas obligatoire, moment de défoulement si le besoin se fait sentir...). 
 
Valorisation et développement de la confiance en so i 
Nous créons des projets avec les enfants, des projets qui leur permettent de développer leur estime de soi et 
de prendre conscience de leur potentiel. Nous sommes attentif, lors de nos animations, à la valorisation des 
choses que les enfants accomplissent et à ce qu’ils prennent leur place au sein du groupe. 
 
Tolérance et respect de l'autre 
Nous sensibilisons les enfants au respect de chacun et à la tolérance et ce par la création d'une charte de 
vie. Cette charte est réalisée pour tous nos types d'activités et nous tentons de responsabiliser l'enfant par 
rapport à celle-ci. 
 
Respect des biens 
Dans les projets que nous proposons aux enfants, nous essayons de mettre l'accent sur l'aménagement des 
différents espaces du bâtiment de notre régionale, ainsi que du jardin. Cette participation des enfants dans 
les projets d'aménagements leurs permettent de s'approprier les lieux et d'être plus attentif au respect de 
ceux-ci. La charte de vie reprend évidement ce concept. En ce qui concerne le matériel mis à leur 
disposition, ils sont conscients que s'il y a dégradation, il y aura une sanction réparatrice réfléchie que 
l'enfant concerné devra effectuer. 
 
Coopération 
Nous favorisons les activités inter-âge qui entraînent une coopération des plus âgés envers les plus jeune. 
Nous animons aussi régulièrement des animations coopératives lors de nos semaines animées. De même, 
dans la réalisation de projets, nous développons l'esprit d'équipe et le fait qu'ensemble on arrive à réaliser 
de grandes choses. 
 
Actif 
Les enfants et animateurs sont acteurs de la vie de la régionale et porteurs des projets, des animations. Le 
bâtiment est un lieu de vie qui leur appartient. 
 
Créatif 
Ateliers d'improvisation, d'expression, ateliers artistiques, manuels,… Autant d'activités qui sont proposées 
régulièrement et qui permettent à l'enfant de développer sa créativité. 
 
Démocratie 
A l’école de devoirs, nous mettons en place deux fois par mois un conseil des enfants, qui est un lieu de 
parole pour que chaque enfant puisse exprimer des sentiments, des envies, transmettre des informations,  
programmer les avancements de projets… 
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2. Points marquants 2008  
 

�  Folder de présentation des activités du « Brabant Wallon » commun à Wavre et 
Mont-Saint-Guibert 

 
Antenne Wavre  
 

�  Reprise des organisations d’anniversaires dans notre maison de Wavre 
 

�  EDD :  
�  Repas de fin d’année EDD 
�  Week-end inter-EDD dans les Ardennes, à Botassart (Andenne, 

Gembloux, MSG, Wavre) 
�  Projet alimentation saine à l’EDD de Wavre (année scolaire 2008-

2009), avec la collaboration et l’intervention de professionnels de la 
santé entre autres.  

�  Soirée théâtre en collaboration avec la troupe Famanonima 
 

�  Ateliers du mercredi dans les écoles de Wavre dans le cadre du programme 
CLE de la CCA (automne 2008). 

 
�  Participation au Village de Noël Créatif organisé par la Ville de Wavre  

 
Toutes ces activités ont été des moments de rencontres et d'échanges importants dans 
la vie de la régionale. Certaines sont vraiment des occasions de vivre d'autres choses 
avec les enfants, d’autres sont des concrétisations de projets réalisés avec eux, des 
finalités qui ont leur importance, surtout quand elles sont aussi réussies. On porte une 
attention particulière à des événements de ce genre qui sont des expériences 
enrichissantes amenant une implication naturelle des bénévoles, des parents, des 
stagiaires, des permanents et des enfants. 

 
Antenne Mont-Saint-Guibert 
 

�  Mise en place d’ateliers récréatifs les mercredis après-midi dans le cadre de 
l’école de devoirs et ce depuis avril 2008 

 
�  Suivi de la formation de « coordinateur » en école de devoirs 

 
�  Accueil de stagiaires tout au long de l’année au sein de l’école de devoirs ce qui 

renforce l’équipe mise en place et l’encadrement des enfants. 
 

�  Ouverture de la ludothèque « Jeu vais… Jeu viens » en septembre 2008 (en 
partenariat avec la commune de Mont-Saint-Guibert). 

 
�  Première animation de la ludothèque au sein d’une des écoles de l’entité. 

 
�  Organisation d’un goûter de Noël au sein de l’EDD (réunissant les enfants, les 

parents que tous les bénévoles et stagiaires). 
 

�  Visite de Saint-Nicolas au sein de l’école de devoirs au mois de décembre 
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3. Perspectives et enjeux 2009  
 
 

 
�  Développer des activités communes pour les enfants des écoles de devoirs de 

Coala : EDD de Wavre et de Mont-St-Guibert d’une part, les 4 EDD confondues 
d’autre part dont… 
 

�  … l’organisation d’un week-end convivial et récréatif regroupant les enfants des 
quatre EDD de Coala  

 
 

Antenne Wavre  
 

�  Poursuivre la mise en place de projets sur du long terme avec les enfants de 
l’EDD, notamment un projet sur le tri des déchets et la protection de 
l’environnement 
 

�  Animer les ateliers du mercredi dans les écoles de Wavre dans le cadre du 
programme CLE de la CCA durant deux trimestres au lieu d’un seul. 
 
Antenne Mont-Saint-Guibert 
 

�  Finaliser la formation de « coordinateur » en école de devoirs. 
 
�  Développer davantage les animations en ludothèque. 

 
�  Déménagement au sein de la maison de l’enfance. 
 
�  Augmenter l’accueil des enfants en fonction des locaux  
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Régionale Luxembourg - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  

 
voir secteur classes découvertes 
 

2. Points marquants 2008  
 

�  Classe découvertes : voir secteur classes découvertes 
 

�  Echanges internationaux:  
Nous désirons pouvoir organiser des échanges avec les jeunes venant soit 
d’autres pays, soit d’autres régions. 
Les premiers contactes ont été pris au niveau du BIJ. 
Plusieurs écoles européennes ont fait appel à notre association afin d’organiser 
des échanges multiculturels. 
Afin de réaliser un travail de qualité un de nos permanents a été sélectionné  
pour représenter la Belgique en  Suisse à Wildhaus dans le cadre d’un BTM 
(formation échange multiculturel).  
 

�  Formation : 
Jean-Baptiste Bourgeois a terminé avec succès sa formation de guide nature au     
CFPME de Dinant reconnue par la Communauté Française, ceci afin 
d’améliorer la  qualité de l’animation proposée à nos membres. 
 

Cynthia Vandersmissen a suivi une formation « savoir trouver des subventions » 
avec le  Service d’Education et de Formation Populaire de Bruxelles, ainsi 
qu’une  formation @-Tourisme avec la province du Luxembourg à Libramont. 
 

En 2008, notre Régionale a pu partager et échanger avec des Accueillantes 
extrascolaires dans le cadre de formation jeux et bout de ficelles organisées 
dans notre Centre de Botassart.  
 

�  Organisation de week-end d’animation :  
Suite à l’organisation de notre séjour d’été, nous avons ressenti le besoin des 
jeunes participants de se retrouver pendant l’année. Le week-end est l’occasion 
pour les jeunes d’évaluer avec recul le séjour passé et de préparer le séjour à 
venir...    
Nous remettons le matériel en ordre, les jeunes organisent différentes activités, 
ils ont l’occasion de rencontrer de jeunes animateurs en formation à Coala qui 
font le lien entre l’animation en tant que participant et en tant qu’animateur, c’est 
l’occasion de préparer la transition vers d’autres projets.  
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�  Séjour Coala Adventure Trophy 

Nous sommes heureux d’avoir réussi à organiser un séjour riche au niveau 
multiculturel  et social. 
Suite à une évaluation 2007 mitigée, nous avons décider de limiter l’âge des 
enfants de 12 à 15 ans (au lieu de 12 à 16 ans l’année d’avant), et de ne pas 
réserver toutes les places du séjour pour les jeunes de SAJ, maison 
d’enfants…mais bien d’intégrer quelques jeunes en situation difficile avec 
d’autres jeunes.   
Les jeunes ont réussi à former un groupe soudé enrichit de toutes ses 
différences.  

 
�  Nouveaux engagements  : 

Deux coordinateurs de projets à mi-temps ont rejoint l’équipe depuis le  
1er février  (l’un deux est passé à ¾ tps depuis le 1/08) ainsi que Sam,  ¾ temps 
depuis le 1 avril, qui nous aide pour l’intendance et l’entretien des locaux. 
 

 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Au niveau du personnel  : 
Nous désirons pouvoir modifier le contrat ½ tps en ¾ tps afin d’offrir un salaire 
plus décent d’une part et d’autre part afin que cet employé ai du temps pour  
développer des échanges internationaux. 
Notre Coordinateur représentera la Belgique lors d’un séminaire organisé par le 
BIJ en Suisse. 
 

�  Poursuite de notre travail, organisation de séjours et de classes découvertes 
 

�  Formation 
 

�  Nous projetons d’organiser un séjour multiculturel avec la participation active de 
nos jeunes dans l’élaboration du projet. 
 

�  Nous désirons réaliser des classes d’échanges avec d’autres pays Européens  
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Régionale Namur - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Au cours de cette année, la régionale Namur s’est attelée à multiplier les animations 
récréactives.  De manière globale, durant toutes les activités organisées, la régionale 
veille à laisser de l’autonomie  à « ses »  animateurs qui, eux-mêmes, sont vigilants à la 
place donnée à l’enfant en : 

�  Responsabilisant et laissant s’exercer l’autonomie : 
�  Projets ascendants 
�  Importance donnée au processus, ce qui est mis en place, plus qu’au 

résultat 
�  Développant la créativité 

 
Le volet « ATL », particulièrement développé au sein de notre régionale (Organisations 
« propres », coordination ATL, partenariat avec les CCA) tente d’éloigner les projets 
d’animation de l’occupationnel pour tendre vers des projets ayant du sens  pour l’enfant. 
L’idée de l’enfant comme acteur  de ses loisirs y est défendue. 
C’est dans ce cadre et avec cet objectif que la régionale supervise les coordinations ATL 
sur les communes de Gesves et Mont-Saint-Guibert. 
 
Le secteur des formations extrascolaires (ATL) est coordonné par la régionale souhaitant 
y défendre l’idée de service à l’enfant avant un service aux parents au sein des modules 
mis en place. 
 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Après le départ de Frédéric pour raison de santé, nous accueillons Cédric 
comme adjoint-administratif dans le cadre d’un CAP Awiph pour 1 an. 

�  Projet Cartes de vœux pour l’asbl (Partenariat BW-Namur) : dessins d’enfants 
imprimés « professionnellement » sous forme de cartes postales. 

�  La formation des accueillant(e)s extrascolaires, outre le soutien de l’ONE, se 
développe 

�  Coordination de la Plaine de Gesves durant tout le mois de juillet, une plaine de 
250 enfants et 35 animateurs… marquée par le décès d’un animateur d’un 
accident cardiaque. 

�  Collaboration avec la régionale BW en ce qui concerne l’antenne Mont-Saint-
Guibert et le secteur des EDD. 

�  Co-organisation et animation du village des enfants lors du WE des fêtes de 
Wallonie. 

�  Développement du secteur des Ludothèques : Andenne , Gembloux 
collaboration avec Mont-Saint-Guibert 

�  Impression de flyers, en intégrant la régionale BW, permettant la récupération 
écologique des informations imprimées l’an dernier. 
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Antenne Andenne  

 
�  Engagement de Julie : responsable de l’école des devoirs, Stéphanie diminuant 

son temps de travail à ½ TP 
�  La maison du Koala à Andenelle poursuit ses aménagements 
�  Activités « extraordinaires » pour les enfants de l’EDD :  week-end de 

rencontres à Botassart, journée jeux de Gembloux,  participation aux activités 
ATL via l’organisation de trajets en car, semaine inter-edd… 

�  Ludothèque : modification des permanences afin de mieux répondre à la 
demande du public privé.  Animation de groupes scolaires.  

�  Développement du pool d’animateurs volontaires locaux.  
�  Animations dans le cadre de diverses manifestations organisées par la 

commune : Fête des voisins, Fêtes de Wallonie, Marché de Noël,… 
 
Antenne Gembloux  

 
�  Les Ateliers du mercredi connaissent un succès grandissant.  
�  Création d’un groupement d’associations souhaitant réfléchir à la politique 

« jeunesse » sur Gembloux.  
�  Participation à l’élaboration du nouveau plan de cohésion sociale pour 

Gembloux. 
�  Week-end inter-EDD dans les Ardennes, à Botassart  
�  Implication  des enfants de l’EDD dans l’organisation de la journée jeux. 

 
Antenne Gesves  

 
�  Voir le rapport « Coordination ATL » 
 
 

3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Accueil des stagiaires au sein de nos projets : quelles attentes avons-nous ? 
comment les communiquer vers le public potentiel ? 

�  Développement du secteur ludothèque au travers de partenariats entre les sites 
�  Aboutissement d’une coordination des coordinateurs ATL de la province de 

Namur à l’initiative de Coala  
�  Poursuite de notre logique de partenariats. Nous continuons à semer même si 

nous avons déjà bien récolté ! 
�  Augmentation du nombre de permanents pour un meilleur suivi des projets 

 
Antenne Andenne  

 
�  Réflexion sur une communication plus structurée afin d’élargir le public touché 

par nos différentes animations.  
�  Développement du pool animateurs, suite… 
�  Travaux extérieurs à la maison du Koala et recherche de financements 
�  Renforcement de la présence locale : participation à la Fête des associations, à 

Artiz Andenne, Fêtes des Petits…  
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�  Réflexion sur le développement des semaines animées (centres de vacances) 

en lien avec la concrétisation du pool animateur et la réflexion sur les outils de 
communication de l’antenne. 

 
Antenne Gembloux  

 
�  Apporter une ouverture à la différence par le biais de la rencontre du handicap 

(EDD et plaines) 
�  Partenariat avec les restos du cœurs pour les ateliers du mercredi afin d’offrir la 

possibilité à une dizaine d’enfants de participer gratuitement au projet. 
�  Participation à la journée « Enchanté, je suis ton voisin » qui réunit plusieurs 

associations gembloutoises.  
�  Ludothèque :  

�  Animation jeux dans les écoles + partenariat avec l’asbl ExtraCOM pour 
l’animation des journées pédagogiques. 

�  Mise en place d’activités intergénérationnelles (Sombreffe). 
�  Organisation d’une grande journée jeux 
�  Partenariats avec d’autres écoles pour le transport des enfants vers la 

ludothèque (le mercredi midi). 
�  Installation d’une infrastructure de cuisine dans les locaux de l’EDD. 

 
 
Antenne Gesves  
 

�  Développement d’une antenne Coala à part entière au travers d’activités 
« propres » sur le site de la Pichelotte, la mise en place d’animations « jeux » en 
lien avec le secteur ludothèque 
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Régionale Liège - Volet qualitatif    
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Au cours de l’année 2008, notre régionale a organisé 27 classes de mer. 
 
Chacune d’elle a été unique, différente. De fait, avant chaque classe de mer, le 
coordinateur de la régionale rencontre, en personne ou par téléphone, l’équipe 
pédagogique qui accompagnera l’école. Ensemble, ils mettent en place le programme du 
séjour à venir. Ce contact permet de tenir compte des besoins différents de chaque 
groupe. 
 

Lors de ces classes de mer, tout en s’amusant, les enfants apprennent et découvrent de 
nouvelles choses relatives au monde particulier de la mer et tout ce qui l’entoure. Chaque 
activité permet à l’enfant d’être actif et créatif, ce qui est en lien direct avec le projet 
pédagogique de COALA. 
 

Nous prônons la solidarité. En effet, chaque enfant découvre tout au long de la semaine  
qu’un pirate seul n’est rien, la force d’un pirate c’est l’équipage… Il doit donc agir pour le 
bien du groupe et de lui même. A travers la majorité de nos activités, les enfants doivent 
s’entraider et faire preuve de coopération. C’est pourquoi, lors de l’arrivée du groupe, une 
charte de vie est mise en place. 
 

Lors de son séjour, chaque enfant trouvera donc sa place. Il est considéré comme une 
personne à part entière. Tout est mis en place pour qu’il soit acteur du séjour et puisse à 
sa manière apporter sa touche personnelle. 
 
La régionale Liège a également organisé  3 séjours et 9 pensions complètes. 
 
Lors de nos séjours et pensions complètes, l’amusement la créativité et l’action ont 
également été les valeurs misent en avant. 
 
 
2. Points marquants 2008  

 
�  Du 11 au 15 février, organisation d’une classe de mer pour l’école 

communale d’Hyon et leurs 53 enfants. 
 

�  Travaux et aménagements conséquents au Manitoba : nouveaux châssis, 
portes coupe-feu, nouvelle cuisine, élagage de la haie, peinture, … 
 

�  Pension complète de 15 jours en décembre pour l’asbl « ensemble » d’Orcq 
et ses adultes handicapés mentaux. 

 
 
 
 

 



Rapport activités 2008  39 de 76 
 

 

 
 
3. Perspectives et enjeux 2009  

 
�  Poursuivre nos classes de mer, séjours et pension complète au Manitoba 

jusque juin 2010 au minimum.  
 

�  Maintenir le Manitoba accueillant et dans un bon état de sécurité.  
 

�  Garder une bonne relation durable en maintenant une communication régulière 
avec Herman Verbeke (propriétaire du Maniotba). 
Mr Verbeke nous a annoncé son souhait de vendre le Manitoba. 
Nous aurons à nous positionner quant à la pertinence de son achat… et de 
l’évolution de la régionale Liège. 
 

�  Essayer d’enfin créer quelque chose en province de Liège. 
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Régionale Hainaut - Volet qualitatif    
 
D’une façon transversale, Vincent occupe ses fonctions à temps plein depuis le mois 
d’août 2008. Ce qui permettra de développer mieux la régionale. 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  

 
 
2. Points marquants 2008  

 
 

�  Vincent y travaille à temps plein. 
 

�  Plusieurs séjours Coala se déroulent à Wasmes, notre centre d’attache. 
Certains en août et d’autres en décembre. Nous tournons autour d’une vingtaine 
d’enfants inscrits, malgré le fait que la PAF a augmenté de 50% par rapport à 
l’an dernier. Ce qui est trop peu pour être rentable. Nous misons donc sur une 
offre différente, plus commerciale pour l’an prochain afin de voir si les 
thématiques plus « stage » auront des répercussions sur le nombre de 
participants. Nous développons aussi une politique plus invasive vers certains 
partenaires. Enfin la publicité se ciblerait plus autour du support internet,  plutôt 
qu’une version papier qui elle reste d’actualité pour notre clientèle habituelle. 

 
�  Le projet de mettre en place un WE afin de permettre aux enfants de se 

retrouver au milieu de l’année scolaire a vu le jour autour d’un WA à Astérix parc 
en décembre. Il a rencontré un grand succès puisqu’il a fallu refuser des 
demandes. 

 
�  Cette année la plaine de vacances s’est déroulée au début du mois d’août. La 

participation tournait autour d’une quinzaine d’enfants malgré peu de publicité 
faite. Le bouche à oreilles fonctionne bien. La plaine a été un réel succès 
d’ambiance pour les enfants. Les réactions des parents furent unanimes pour en 
décrire les bénéfices et la qualité. Nous avons clôturé par une petite fête 
organisée par les enfants pour les familles et une quarantaine de personnes s’y 
sont déplacées. Une inspection ONE a eu lieu avec un rapport positif. 

 
�  La régionale ne participe plus que très peu aux formations animateurs de 

centres de vacances, mais elle a pris une part active dans le processus de 
formation des coordinateurs de centres de vacances qui se déroule durant 3 we 
en résidentiel. 
La régionale a pris en charge de nombreux modules de formations ATL en 
collaboration avec la régionale Namur. Une formation de base à Berchem-Ste-
Agathe est assurée totalement par notre régionale. 

 
�   5 classes vertes assurent la viabilité financière de la régionale. Les projets 

développés avec les professeurs sont plus ou moins importants selon 
l’investissement que ceux-ci veulent bien donner. Nous essayons de dynamiser 
ceux-ci en amont de par des contacts réguliers, un apport pédagogique et une 
visite de l’école en amont, mais force est de constater que le projet ne prend 
une vraie dimension que lorsque les professeurs et encadrants y prennent un 
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relais concret. 
De façon générale et selon le livre d’or, l’indice de satisfaction est de bon à très 
bon pour les professeurs et d’excellent pour les enfants lors des temps 
d’évaluation. 
Légère régression du nombre de projets aboutis en 2008 par rapport à l’an 
dernier, mais ce n’est pas la priorité de la régionale. Il s’agit plutôt d’une 
recherche de financement que d’une réelle envie d’organisation. Même si les 
contacts humains y sont intéressants tant avec les enfants qu’avec le personnel 
encadrant, l’investissement et surtout le poids de la responsabilité parait fort 
lourd à assumer pour la petite structure que nous sommes. Il faut donc recourir 
à l’engagement de bénévoles, avec les résultats très différents que l’on peut en 
attendre. Dans la composition actuelle, ces projets sont trop lourds à porter.  
 

�  L’Arbre magique : un espace à valoriser… 
Depuis le mois de septembre, un nouveau site internet est en ligne : 
www.larbremagique.be 
La demande de locations pour des courts séjours a été bonne et sur une année 
nous y avons accueilli 1500 personnes différentes pour 6100 nuitées. L’arbre 
magique a atteint un taux d’occupation de 178 jours durant cette année. Les 
rentrées sont régulières malgré une légère augmentation des prix. 
Les dégradations rencontrées posent toujours problème même si la plupart du 
temps, une fois constatée, elles ne font pas lieu à des réclamations. La difficulté 
vient du fait qu’on ne constate pas toujours tout immédiatement.  
Les travaux de rénovation se poursuivent et l’endroit est de plus en plus 
accueillant. Une reconnaissance du tourisme de la région a eu lieu et des liens 
sont mis en place.   

 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Formations :  
�  vers plus d’initiatives et de prise en charge… essentiellement dans le 

secteur ATL 
�  Aboutissement du projet  « boîte à outils destinés aux futurs 

professionnels de l’éducation ». La perspective de créer ainsi une 
passerelle entre le monde l’enseignement et notre structure formative 
est bien réelle et pourrait amener des développements conséquents. 

 
�  Centres de vacances : Organisation du séjour de Pâques à Wasmes A-B. 
 
�  Classes vertes : Maintenir quelques projets en  spécialisant l’offre autour de 4 

thématiques : 
�  Tournai : Ville à musées et à s’amuser 
�  D’Astérix à Jacquouille  
�  Musique cré-active  
�  La forêt dans tous les sens��

�
Développement  des collaborations aves la régionale Lux dans l’organisation de 

        projets pouvant accueillir plus de personnes dans des endroits hors Coala.�
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Secteur RELATIONS EXTERIEURES - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Voilà plusieurs années que Coala s’est saisi de ce secteur comme un outil de 
participation . 
Au niveau de sa structure même, l’investissement humain et temps dans les relations 
extérieures permet à l’association d’évoluer dans ses pratiques. 
La « maîtrise » des cadres institutionnels et l’information relayée à l’ensemble des jeunes 
engagés dans le projet Coala est indispensable pour exercer des choix  conscients.  
 
La présence de Coala au sein de nombreuses instances d’avis permet aussi de rappeler 
ce qui porte notre action : des enfants et des jeunes qui font des choix de manière 
volontaire  et responsable ,  le développement global  des jeunes durant leurs loisirs, la 
vie collective comme expérience d’éducation citoyenne, la prise en considération des 
enfants comme des jeunes à part entière, notamment… 
 
 
2. Points marquants 2008  
 
 

�  Le secteur EDD est en attente d’un arrêté précisant les modalités d’une 
formation spécifique. Coala dénonce depuis longtemps la logique d’assimilation 
comme porte unique de la qualification… et participe activement au groupe de 
travail pour l’écriture de cet arrêté. 
 

�  D’autres cadres évoluent ou sont en instance d’évolution dans le secteur… . 
Le décret OJ va modifier la logique de subventionnement et le fonctionnement 
du CJEF ; 
la défédéralisation du FESC va influencer  nos deux emplois qui y sont liés ;  
le décret Centres de vacances est en lien avec notre secteur formations ainsi 
que nos animations résidentielles ou non ; 
le décret ATL souhaite revoir la fonction de coordinateur… assumée par deux 
permanents au sein de l’asbl ; 
le décret Emploi modifie les règles de subventionnement... 
 
Autant de cadres qui ont exigé suivi et participation active au sein des instances 
de consultation. 
 

�  Notre participation aux assemblées plénières du CJEF reste ponctuelle… au 
profit de la coordination de la Commission Enfance ()  
 

�  Renouvellement  du pôle extrascolaire au salon éducation.  
Celui-ci s’est déroulé du 15 au 19 octobre à Namur et a mis le secteur 
extrascolaire à l’honneur. La journée du samedi 18 octobre en a été le point 
culminant par l’organisation de plusieurs forums.  
Au niveau organisationnel, une plate-forme partenariale avec Badje et la COJ 
s’est mise en place. 
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�  Coala s’est inséré modestement dans un travail de réflexion autour de 

l’intégration d’enfants « différents » au sein des activités extrascolaires. 
Initié par Badje, ce projet a abouti à l’édition d’une brochure « Oser la 
différence ». 
En province de Namur, Coala en est le point relais de distribution. 
 

 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

 
�  Finalisation avant la fin de la législature (juin 2009) : 

�  Décret Centre de vacances 
�  Décret OJ 
�  Décret ATL 

 
 

�  La participation active au sein des divers lieux où Coala est directement ou 
indirectement mandaté restera un axe important de l’année 2009 : 

�  RNC 
�  ICC  
�  Commissions Enfance + AG du Cjef 
�  Sous commission Formation de la CCOJ 
�  Commission d’Avis des centres de vacances 
�  Commission Agrément ATL 
�  FESOJ 
�  CCA à Andenne, Gembloux, Gesves, Mont-Saint-Guibert et Wavre. 

 
�  … et les lieux de débats liés aux modifications des cadres légaux 

comme le décret Centre de vacances, le décret emploi… 
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Secteur FORMATIONS - Volet qualitatif    
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Le secteur formations entre de plus en plus dans une logique d’obligation : il faut le  
« papier » pour animer en centres de vacances, en EDD ou dans le cadre ATL. 
Nous retrouvons ainsi des participants venus avec cet objectif.  
COALA préfère mettre l’accent sur la spécificité récréative  de la finalité de ses formations.  
L’amusement  est un fil rouge de nos formations, pour les participants comme pour les 
formateurs. 
Dans ce cadre, la convivialité  est particulièrement cultivée. 
 
Les formations Coala sont ouvertes à tous : certains animateurs dans un esprit 
d’échanges  et de découvertes  de réalités différentes.  
C’est bien souvent la porte d’entrée de l’engagement  de nombreux jeunes au sein du 
projet Coala et de ses structures. Cet engagement se marque également au niveau de 
l’équipe de formateurs. 
 
Les formateurs utilisent des méthodes issues de l’éducation permanente faisant des 
participants des acteurs de leurs apprentissages. 
 
2. Points marquants 2008  

 
�  Augmentation des demandes de formations de base complète dans le secteur 

ATL. Celles-ci se finalisent avec des financements divers : 
ONE/FOREM/ALE/Fonds propres 
 

�  L’arrêté Formations du Décret Centres de vacances poursuit son aménagement 
au sein de la sous commission Formation de la CCOJ. Il intègre à présent un 
chantier plus large modifiant le décret et le volet agrément également. 
Le vote est prévu avant la fin de la législature 2009 pour une application dès 
2010 ! 
 

�  « Animateur et Coordinateur en Ecole de devoirs », une formation pilote 
organisée par la FFEDD sur base du projet d’arrêté. 
COALA est choisi pour la construire en collaboration avec l’asbl Nature & 
Loisirs. Une deuxième session débute à Bruxelles en février. 
 

�  Reconnaissance de 3 sessions de formation de 220h par le FOREM ;  
3 nouvelles sessions sont déjà accordées pour le début 2009 
 

�  Finalisation, en formation de coordinateurs,  d’un outil d’évaluation des 
coordinateurs sur le terrain. 
 

�  Répondant à un appel d’offres de la commune d’Ixelles, Coala a obtenu la 
collaboration exclusive pour 3 ans de cette commune. 
Les formations se dérouleront dans le centre communal situé…. à Wavre ! 
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�  Une offre de formation ciblée vers les écoles qui organisent la formation des 

professionnels de l’éducation a été lancée en 2008. Un envoi et des appels 
téléphoniques ont suivi mais rien n’a encore abouti actuellement. 

 
 

 
 

3. Perspectives et enjeux 2009  
 
 

�  Mise sur pied « d’Etats généraux de la Formation » sous la forme d’une 
semaine réunissant tous les formateurs permanents Coala afin de mettre le 
secteur « à plat » et à se donner un cadre permettant à chacun de travailler plus 
efficacement et aux volontaires de s’engager dans une cadre connu et 
respectueux. 
 

�  Stabilisation des acquis des formations ATL et poursuite de la mise en avant 
d’une formation de base complète des accueillant(e)s extrascolaires. 
 

�  Réorganisation de la formation des coordinateurs de centre de vacances et 
finalisation d’un outil « farde du responsable ». 

 
�  Organisation et animation des sessions Accueillant(e)s extrascolaires pour le 

Forem à Wavre, Mouscron et Fosses-la-Ville. 
Nous serons également attentif à l’appel à projet 5 du Forem… 

 
�  Fin et évaluation des formations brevétisantes pilotes pour les Animateurs et 

Coordinateurs en EDD. 
 

�  Finalisation des premiers projets de formations au sein des écoles normales et 
autres. 
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Secteur Classes Découvertes - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Vivre des Classes Découvertes en  accord avec les v aleurs COALA  
 
Récréatif 
Toutes nos activités qu'elles soient ludiques ou pédagogiques sont abordées sous forme 
de jeu. Les enfants y sont introduits au départ d'une histoire dans laquelle chacun pourra 
se créer un personnage 
 
Autonomie 
Nous mettons en place différents ateliers de découvertes, de création ou simplement de 
jeu afin que l'enfant puisse utiliser le matériel de manière autonome 
Respect de chacun 
Nous respectons les croyances de chacun 
(menu particulier pour les personnes musulmans, pour les végétariens par ex.) 
Animations modifiées en rapport à des convictions philosophiques 
Animations adaptées pour les personnes moins valides 
Valorisation et développement de la confiance en so i 
Animations variées permettant à chacun de trouver sa place, permettant aux enfants de se 
dépasser, de prendre conscience de leur potentiel. 
Tolérance - Respect de l'autre - Respect des biens 
Nous mettons à disposition des enfants une maison dans laquelle il fait bon vivre, 
nous les conscientisons sur l'importance de respecter tout cela afin que chacun puisse en 
profiter. 
Nous réalisons avec les participants une charte de vie en début de projet. 
Nous sensibilisons également nos jeunes à la bonne gestion de l'énergie 
Les enfants ont une place active dans la gestion du bâtiment, ils participent à certaines 
tâches. 
Créatif 
Soirée improvisation, module artistique, technique de base permettant ensuite de créer, 
mise à disposition d'une malle à déguisements, création de scénario, … 
Démocratie 
Nous avons mis en place un lieu de parole, différents temps d'évaluation qui vont 
permettre de construire ou modifier les projets avec le groupe. 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Nouveaux engagements : deux coordinateurs de projets à mi-temps depuis le 
1er février  (l’un deux est passé à ¾ tps depuis le 1/08) ainsi qu’une personne 
niveau 3 à ¾ temps depuis le 1 avril qui nous aide pour l’intendance et 
l’entretien des locaux. 
 

�  « Nos » 3 centres : Le Lorhyan (Botassart), L’arbre magique (Wasmes AB) et le 
Manitoba (Wenduine) sont nos ports d’attache… mais plusieurs projets se sont 
déroulés « ailleurs » dans le cadre de collaborations entre les régionales actives 
dans le secteur. 
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�  De nouveaux thèmes sont apparus cette année : 
�   éco-citoyens et classes de milieux 
�  classes d’échanges internationaux « en préparation » 

 
 

 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Le personnel d’animation reste un enjeu primordial dans sa qualité, sa quantité 
et son financement. 
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Secteur EDD – Ecoles de Devoirs - Volet qualitatif    
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Actif 
Les enfants, les permanents et les bénévoles sont acteurs de la vie quotidienne de nos EDD et 
porteurs des projets, des animations. Le lieu d’accueil est un lieu de vie qui leur appartient. 
 
Créatif 
Ateliers d'expression ou d'improvisation, ateliers artistiques, manuels,… autant d'activités qui sont 
proposées régulièrement (une à deux fois par semaine) au sein de nos écoles de devoirs et qui 
permettent à l'enfant de développer sa créativité. 
 
Récréatif 
Nous portons une attention particulière au récréatif dans nos écoles de devoirs. En effet, lorsque 
l’enfant a vécu une journée à l’école et qu’il a consacré un certain temps à la réalisation de ses 
devoirs et leçons, il est important de mettre en place un espace et un temps pour l'amusement et 
la détente (goûter collectif, animations après les devoirs), essentiels au développement de l’enfant. 
 

L’apprentissage lui-même est vu de manière ludique, les jeux sont de formidables outils pour 
apprendre tout en s’amusant ou surtout pour s’amuser en apprenant. 
 

Les sorties culturelles sont également une source d’amusement pour les enfants. Ceux-ci peuvent 
prendre part au choix et à l’organisation de ces sorties. 
 
Autonomie 
Nous souhaitons que les enfants soient autonomes dans leur travail. Nous restons néanmoins 
présents pour les accompagner dans la réalisation de celui-ci. Du matériel est mis à la disposition 
des petits et des grands (ordinateurs, dictionnaire, Bescherelle, atlas, crayons, gomme, équerre, 
boulier, jetons,…). Un matériel créatif diversifié et des espaces prévus à cet effet sont mis à leur 
disposition. Ils peuvent donc émettre des choix. Ces espaces sont mis en place en fonction de 
leurs demandes ou suggestions  
 
Respect de chacun 
Nous animons et encadrons les enfants dans le souci du respect de leur rythme. Au niveau de 
l'apprentissage scolaire, chaque enfant avance à son propre rythme. Une fois le travail scolaire 
bouclé ou lorsque nous jugeons que l’enfant a passé suffisamment de temps sur ses devoirs, nous 
lui laissons la possibilité de participer aux différentes activités. Au niveau de l'énergie de l'enfant 
nous sommes attentifs à mettre en place à la fois des activités calmes, comme la lecture, et des 
activités permettant un réel défoulement. 
 
Valorisation et développement de la confiance en so i 
Nous créons des projets avec les enfants, des projets qui leur permettent de développer leur 
estime de soi et de prendre conscience de leur potentiel. Nous sommes attentif, lors de la 
réalisation des devoirs et lors de nos animations, à la valorisation des choses que les enfants 
accomplissent et à ce qu’ils prennent leur place au sein du groupe. 
 
Coopération et partenariat 
Nous favorisons l’entraide et la coopération entre les enfants, que ce soit lors de la réalisation des 
devoirs (un enfant qui termine ses devoirs rapidement peut en aider un autre dans son travail, par 
exemple en lui faisant réviser sa dictée) ou lors des activités. De même, dans la réalisation de 
projets, nous développons l'esprit d'équipe et le fait qu'ensemble on arrive à réaliser de grandes 
choses. 
En établissant des partenariats entre les EDD, nous tenons également à favoriser l’ouverture à 
d’autres milieux. 
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Nous instaurons également des partenariats avec les parents, les écoles, les logopèdes, les 
centres PMS, les intervenants sociaux et culturels. 
 
Démocratie 
A l’école de devoirs, nous mettons en place deux  fois par mois un conseil des enfants, qui est un 
lieu de parole pour que chaque enfant puisse exprimer ses sentiments, ses envies, transmettre 
des informations,  programmer les avancements de projets… Lors de ces conseils, une attention 
particulière est portée sur le respect de la parole et des idées de chacun. 
 
Tolérance et respect de l'autre 
Nous sensibilisons les enfants au respect de chacun et à la tolérance notamment par la création 
d'une charte de vie. Nous tentons au quotidien de responsabiliser les enfants par rapport à celle-ci. 
Le respect de l’autre passe aussi par le respect des différences sociales et culturelles et la 
valorisation de celles-ci. 
 
Respect des biens 
Dans les projets que nous proposons aux enfants ou que les enfants proposent, nous essayons de 
mettre l'accent sur l'aménagement des différents espaces dont ils disposent. Cette participation 
des enfants dans les projets d'aménagements leur permet de s'approprier les lieux et d'être plus 
attentif au respect de ceux-ci. La charte de vie reprend évidement ce concept. En ce qui concerne 
le matériel mis à leur disposition, ils sont conscients que s'il y a dégradation, il y aura une sanction 
réparatrice réfléchie que l'enfant concerné devra effectuer. 
 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Formalisation du secteur EDD au sein de Coala : 
�  Début des réunions inter-edd pour développer des activités et projets 

communs ainsi que pour initier une réflexion et un partage entre EDD. 
�  Week-end inter-edd « Coa’lanta » à Botassart. 
�  Repas de fin d’année dans chaque EDD. 

 
�  Soirée théâtre au profit de l’EDD de Wavre en collaboration avec la troupe 

Famanonima. 
 

�   Temps convivial avec les parents pour fêter noël (MSG et Wavre) 
 

�  Implication des enfants de l’EDD dans l’organisation 
de la journée jeux (Andenne et Mont-St-Guibert) 
 

�  Participation à la formation d’animateur et de 
coordinateur en EDD organisée par la FFEDD 
 

�  Semaine d’animation inter EDD locales à Andenne 
 
�  Un logo est créé pour secteur EDD. Il sera apposé 

sur les différents documents relatifs à ce secteur 
avec le logo COALA général. 

 
 
 
 
Toutes ces activités ont été des moments de rencontres et 
d'échanges importants dans la vie de nos écoles de devoirs. Certaines sont vraiment des 
occasions de vivre d'autres choses avec les enfants, d’autres sont des concrétisations de 
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projets réalisés avec eux, des finalités qui ont leur importance, surtout quand elles sont 
aussi réussies. On porte une attention particulière à des événements de ce genre qui sont 
des expériences enrichissantes amenant une implication naturelle des bénévoles, des 
parents, des stagiaires, des permanents et des enfants. 
 
 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Poursuite de la collaboration entre les EDD Coala 
 

�  Création d’une « news EDD » (à destination des parents et des animateurs)  
 

�  Aménagement des locaux d’Andenelle 
 

�  Déménagement de l’EDD de Mont-Saint-Guibert vers la maison de l’enfance 
 

�  Organisation d’une semaine d’animation durant les vacances de carnaval à 
Andenne 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secteur Centres de Vacances - Volet qualitatif    
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1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
 
 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Premières collaborations avec la Poste et la Police fédérale grâce à un 
partenaire néerlandophone : Activak. 
Bien qu’encore « faible » en nombre… ces partenariats sont prometteurs 
 

�  Séjour à vocation particulièrement sociale à Pâques à la mer. 
 

�  Une baisse de « succès » de nos séjours en terme de fréquentation… 
inversement  proportionnel à celui des plaines ! 
 

 
 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 
 

�  Modification du Décret Centre de vacances annoncés…. 
certains changements pourraient avoir une influence sur notre organisation. 
 

�  Suite au partenariat Activak, nous envisageons de modifier notre communication 
à destination des nouveaux Coalassiens potentiels en passant par internet et un 
référencement Google spécifique. 
 

�  Le secteur des séjours pose question. 
Les difficultés actuelles sont-elles dues à des difficultés internes (qualité, offre 
peu alléchante, évaluations négatives, … ?) ou externes (crise économique, 
confiance limitée des parents, …) 
La notion de centre de vacances elle-même est à interroger ! 
Nous sommes convaincus de l’importance pour chaque enfant de pouvoir vivre 
des expériences ce vie de groupe que l’on ne retrouve que dans ce type 
d’organisation… 
Néanmoins, la notion de « stage » bannie de notre projet pédagogique est celle 
privilégiée par de nombreux parents, dans la lettre et l’esprit. 
Coala doit-il poursuivre sa militance… avec peu d’enfants qui vivent son projet à 
ce niveau… ou faire des concessions (dans la lettre) afin qu’un maximum 
d’enfants vivent l’esprit ? 
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Secteur LUDOTHEQUE - Volet qualitatif    
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Dans son souci de promouvoir les loisirs actifs, Coala ouvre les portes de ses 
ludothèques. Un animateur accueille les enfants, qu’ils viennent seuls ou accompagnés de 
leurs parents, amis,…  pour jouer et (re)découvrir les jeux anciens ou nouveaux.  
Les familles ont également la possibilité d’emprunter les jeux chez eux ! 
 

Coala organise ponctuellement des journées  pour (re)découvrir la variété des jeux. 
 

Pour les écoles maternelles et primaires, dans le cadre scolaire ou extra-scolaire, nous 
animons des temps ludiques en proposant une sélection de jeux originaux, malins et 
divertissants adaptés à l’âge et aux développements des enfants. 
 

Nous pensons que jouer avec les enfants n’est pas u n temps perdu ! 
C’est une activité socialisante ; originale  qui diversifie les méthodes d’acquisition des 
compétences et permet aux enfants de découvrir de nouvelles formes de loisirs (ça 
change de la télé) ; enrichissante  qui éveille sournoisement de nombreuses aptitudes 
chez l’enfant (respect des règles, coopération, logique, expression orale, négociation, 
mémoire, expression graphique et corporelle, vivacité,…) 
  
2. Points marquants 2008  
 

�  Ouverture d’une ludothèque à Andenne en collaboration avec la commune 
d’Andenne et à Mont-Saint-Guibert également en collaboration avec la 
commune 

 
�  Organisation d’une journée « jeux » à Gembloux et  à Andenne 

 
�  Mise en place d’animations « jeux de société » dans les classes pour les écoles 

de l’entité de Mont-Saint-Guibert. 
 

�  Liens entre les ludothèques et les autres secteurs d’animation (EDD et 
Mercredis récréatifs) 

 
�  Nous optons pour un logo propre au secteur 

« Ludothèque ». Celui-ci sera apposé sur nos 
différentes publications relatives au secteur au côté du 
logo COALA  

 
�  Professionnalisation de la gestion des prêts. Nous 

optons pour l’encodage commun des jeux via un 
logiciel spécifique pour les ludothèques. Nous 
encodons également les jeux dans un fichier Access 
afin de pouvoir éditer des étiquettes qui seront 
apposées sur les boîtes des différents jeux. De plus, il 
nous sera aisé par la suite d’éditer le patrimoine des 
différentes ludothèques. 
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3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Poursuivre le développement de ce secteur et assurer une stabilité des 
animations proposées. 

 
�  Développer les animations au sein des écoles pour la ludothèque de Mont-

Saint-Guibert et la ludothèque de Gembloux. 
 

�  Organisation d’une journée jeux dans chaque site, à différentes dates 
concertées. 

 
�  Développer des animations intergénérationnelles au sein de la ludothèque de 

Gembloux et de Mont-Saint-Guibert. 
 

�  Poursuivre l’encodage commun des jeux et la professionnalisation des prêts. 
 

�  Le souhait de certains permanents de suivre une formation spécifique au 
secteur « Ludothèque » dès que celle-ci pourra se remettre sur pied via l’asbl 
LUDO 
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COALA-FAMANONIMA - Volet qualitatif    
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
 
 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Préparation de la pièce « Vous mendierez tant » d’avril à novembre… 
Une pièce montée à l’occasion des 15 ans de la troupe 
 

�  Adaptation des décors en fonction de la pièce de d’octobre à novembre…. 
 

�  6 Représentations au profit d’œuvres sociales…. 
dont la régionale BW de Coala ! 

 
 
 
 

 
 
 
 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 
 

�   "Qui as-tué la vieille ? " une pièce de Bernard Granger sera présentée  
les 13, 14, 15, et 20, 21, 22 novembre 2009 
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Coordination ATL -  Mont-St-Guibert - Volet qualitatif  
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Selon COALA, le secteur extrascolaire est composé d’espaces-temps durant lesquels tout 
enfant (et tout jeune !), peut vivre en-dehors du contexte familial des activités collectives 
encadrées par des animateurs.  
Il s’agit d’un temps qui motive l’enfant à être ACTEUR de ses loisirs. 
 
Cette vision, nous la défendons dans le cadre du Décret ATL permettant à une commune 
de conventionner une asbl pour coordonner «  l’accueil durant le temps libre » sur son 
territoire. 
 
Au-delà de l’Accueil Temps Libre « subsidiable » (c’est- à-dire les heures suivant les 
heures de cours), notre action se prolonge aussi les weekends et durant les vacances 
scolaires ; en dehors des établissements scolaires. 
 
Les côtés épanouissant et collectif de l’accueil extrascolaire s’imposent à notre vision de 
l’EXTRA–scolaire comme une évidence. C’est pourquoi les mots tels que « qualité » et 
« encadrement » font partie intégrante de notre programme. 
 
Nous avons défini l’extrascolaire lors de nos rencontres organisées autour du sujet, 
comme suit :  

- organisé en dehors des heures de cours (donc avant et après l’école ainsi que 
durant les congés) ; 

- vécu hors du cadre familial ; 
- à destination des enfants et des jeunes ; 
- visant leur épanouissement au travers d’activités à vivre collectivement. 

 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Convention signée en juin 2008  pour la coordination ATL 
 

�  Validation du programme CLE par la CCA,  le collège communal et l’ONE ayant 
nécessité 

�  Rencontres avec les acteurs de terrain 
�  Animations avec les enfants des deux écoles pour écouter leur avis sur 

l’accueil et sur ce qu’ils font en dehors de l’école. 
�  Rencontres régulières entre les différents membres de la CCA lors de 

CCA programmée une fois tous les deux mois. 
 

�  Mise en place d’une permanence dans le cadre de la coordination A.T.L 
 

�  Participation au sein des différentes réunions de coordination ATL mise en place 
par la Province et participation au sein du salon de l’éducation  

 
�  Mise en place d’une formation de base pour les accueillant(e)s en partenariat 

avec le FOREM et le secteur Formations de Coala. 
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�  Accord pour un projet de « Maison de l’enfance » 
�  Obtention de divers subsides pour l’aménagement et la sécurisation 
�  Convention relative à la gestion de la maison de l’enfance est signée 

entre la commune et l’asbl COALA. 
�  Contacts avec l’ONE pour son intégration au sein de la maison de 

l’enfance 
�  Transfert de la ludothèque lancée en 2008  en partenariat ave la 

commune 
 

�  Obtention d’un subside lié à l’achat de matériel et mobilier dans le cadre de 
l’appel à projet de la Ministre Fonck (malle ludico-créative) 

 
 
3. Perspectives et enjeux 2009  
 

�  Ouverture officielle de la maison de l’enfance.  
La coordination A.T.L aura son bureau situé à l’étage des locaux. 
Finalisation d’une convention avec l’ONE 
 

�  Organisation de la 1ère journée de l’Extrascolaire  
 

�  Edition et distribution d’un flyer de présentation des offres d’accueil  
 
�  Organisation de rencontre entre les accueillantes des deux écoles de l’entité. 

 
�  Proposition de formations en fonction des besoins et des demandes des 

accueillantes. 
 

�  Suivi du projet en l’absence de la permanente (Accouchement prévu en février) 
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Coordination ATL -  Gesves - Volet qualitatif  
 
 
1. Liens avec le projet COALA ASBL  
 
Selon COALA, le secteur extrascolaire est composé d’espaces-temps durant lesquels tout 
enfant (et tout jeune !), peut vivre en-dehors du contexte familial des activités collectives 
encadrées par des animateurs.  
Il s’agit d’un temps qui motive l’enfant à être ACTEUR de ses loisirs. 
 
Cette vision, nous la défendons dans le cadre du Décret ATL permettant à une commune 
de conventionner une asbl pour coordonner «  l’accueil durant le temps libre » sur son 
territoire. Cette convention a été actée par la commune de Gesves en décembre 2006. 
 
Au-delà de l’Accueil Temps Libre « subsidiable » (c’est- à-dire les heures suivant les 
heures de cours), notre action se prolonge aussi les weekends et durant les vacances 
scolaires ; en dehors des établissements scolaires. 
 
Les côtés épanouissant et collectif de l’accueil extrascolaire s’imposent à notre vision de 
l’EXTRA–scolaire comme une évidence. C’est pourquoi les mots tels que « qualité » et 
« encadrement » font partie intégrante de notre programme. 
 
 
2. Points marquants 2008  
 

�  Edition à 1000 exemplaires et diffusion d’une brochure « Temps Libre », en 
partenariat avec l’échevine de la Jeunesse. Elle regroupe une quarantaine 
d’opérateurs de l’accueil extrascolaire gesvois, classés selon un triple tri.  
 

�  Participation active dans l’asbl Gesves EXTRA (dont Coala est membre 
fondateur) : 

�  Secrétariat et participation aux CA et AG 
�  Mise en place d’une journée inter-réseaux le 27 juin avec 407 enfants et 

une cinquantaine d’animateurs.  Une vingtaine d’ateliers ludiques, 
créatifs et sportifs sont proposés à des équipes d’une dizaine d’enfants 
qui s’y retrouvent et participent à une activité 
commune. 

�  Partage du logo du secteur extrascolaire 
 

�  Développement de l’identité du service extrascolaire 
gesvois : 

�  Centralisation des informations et de la 
communication 

�  Création et l’actualisation de pages  « ATL-Extrascolaire » sur le site 
internet www.gesves.be (rubrique Education et Culture), 

�  Affichage du « planning des prochaines vacances » à des points 
d’information stratégiques (administration, valves des écoles, etc.) 

�  Articles dans la presse locale  
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�  Echanges avec d’autres acteurs extrascolaires : 

�  A Gesves : Groupe de travail « Enfance » (ODR), Groupe de travail 
« Maison de l’Entité » 

�  Avec d’autres coordinateurs ATL :  
·  Avec l’Observatoire de la l’Enfance (OEJAJ)  et l’ONE 
·  Avec les coordinateurs ATL des communes voisines (Assesse, 

Ohey, Hamois, Havelange, Andenne ; etc.) 
·  En formations : (Brevet de coordinatrice de Centre de Vacances 

avec Coala, Coordinateur ATL : un métier qui ne s’invente pas  
avec l’ICC, Utiliser le référentiel : viser la qualité avec l’ONE 
 

�  Gestion des inscriptions et administration de la plaine de vacances avec le 
Coordinateur Coala 
 

�  Mise en place pour la seconde fois d’une formation de base des accueillantes 
extrascolaires en collaboration avec le Forem et Coala 
 

�  Avec la CCA (dont les procès-verbaux sont téléchargeables sur le site 
www.gesves.be), une motion a été adressée à Madame La Ministre Catherine 
FONCK contre la baisse du coefficient multiplicateur lié aux subsides ATL  

 
3. Perspectives et enjeux 2009  

 
�  Création d’une ludothèque communale à Gesves, en lien avec la bibliothèque, 

en collaboration avec l’échevine de la Jeunesse, Mademoiselle Céline Hontoir  
 

�  Renforcement l’identité de la coordination extrascolaire 
 

�  Renforcement l’identité de l’asbl Gesves EXTRA 
�  Amélioration de la qualité des activités dans  les écoles 
�  Engagement de permanents spécifiques 
�  Développement de nouvelles animations 
�  Recrutement, sensibilisation et formation de volontaires 

 
�  Création d’une antenne Coala à Gesves via des projets ponctuels : Ciné-

Mômes, EDD, Ludothèque 
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6. Evolution de l’emploi 
 
2008 fut encore une année riche en mouvements au sein de l’asbl. 
 

�  Nous avons obtenu deux postes APE pour un total de 16 points. 
Ces deux postes ont été obtenus suite à deux projets distincts : 

 

Nous avons ainsi engagé Aurélie (puis Julien), Jean-Baptiste, Sandrine (puis 
Vincent) et Samantha à ½ TP 

 

 Précisons cependant que nos demandes portaient sur un nombre de postes bien  
  plus important, nous obligeant à revoir à la baisse nos objectifs ! 
 

�  Poursuivant notre logique de valorisation des points APE sur plus de « têtes » que 
le minimum octroyés, ont également engagés sous statut APE : Julien et Samantha 
(1/4 TP supplémentaire)  et Valentine à ½ TP 
 

�  Stéphanie a souhaité réduire son temps de travail. La Coordination de l’EDD 
d’Andenne a donc été reportée sur une nouvelle permanente également engagée 
sous statut APE (Valorisation sur plusieurs « têtes »).  
Bien que Stéphanie diminuait son temps de travail d’1/4 TP, Julie a été engagée à 
½ TP… augmentant ainsi le volume de l’emploi. 

 
�  Hélène a souhaité partir vers d’autres horizons. 

Tout comme Aurélie après quelques mois d’animation…. 
 

�   Vanessa, enceinte, est écartée depuis le mois de septembre… remplacée dans sa 
fonction d’animatrice Lge par Valentine. Son ½  TP « administration comptable » 
n’a pas fait l’objet d’un remplacement au vu de la complexité de la tâche pour une 
nouvelle personne en un temps déterminé. 
 

Notons déjà que Sabrina, enceinte, sera en congé de maternité début 2009…. 
 

�  Nous sommes toujours en attente d’un transfert du poste d’Ana (1/2 TP pour le 
projet EDD à Gembloux repris par Coala). 
 

De nouvelles perspectives ; 
 

�  Nous avons reçu une réponse positive dans le cadre d’un nouveau dossier APE  
pour le secteur extrascolaire 
Des engagements sont prévus en début d’année. 

 
�  Nous avons rentré une demande groupée avec le RNC dans le cadre du soutien 

aux OJ ne bénéficiant pas d’un détaché pédagogique. 1 TP devrait pouvoir se 
dégager de cette collaboration début 2009. 

 
�  Le travail existant, des pistes de financements sont cherchées pour renforcer 

l’équipe à différents niveaux. 
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Des permanents restés dans leur fonction 
 
Cathy SG 1 TP FESC  

Christophe Lge ¾ TP Lge  

Cynthia Lux 1 TP APE  

Delphine Na 1 TP APE/Na  

Olivier SG/Na 1 TP OJ  

Sophie BW ¾  TP APE Passage à ¾ TP au 1/01/2008  
(Avant : ½ TP) 

Thierry Lux 1TP FESC  

Vincent Hai 1 TP Maribel-APE Passage à 1 TP au 1/08/2008   
(Avant ½ TP APE) 

Sabrina Na 1 TP ATL-APE/Na Passage à 1 TP au 1/09/2008   
(Avant ½ TP APE) 

Caroline BW 1 TP APE/Bw Passage à 1 TP au 1/01/2008  
(Avant : ¾  TP) 

Stéphanie Na ¾  TP APE/Na Passage à ½  TP au 1/09/2008 
(Avant : ¾  TP) 

Marie SG ½ TP SG/APE  

Elise Na ½ TP ATL/APE  

 
 
 
Des permanents en mouvement 
 
Hélène BW ½ TP APE �  Janvier 2008 
Julie Na ½ TP APE/Na Septembre 2008 �  
Vanessa Lge/SG 1TP APE/Lge 

APE/SG 
Janvier 2008 �  
écartement maternité àpd septembre 

Séverine Na ½ TP APE Janvier-Juillet 
Jean-Baptiste Lux ½ TP APE Février  2008 �  
Aurélie Lux ½ TP APE Février-Juillet 
Valentine Lge ½ TP APE/Lge Février 2008 �  

+ ½ TP remplacement de Vanessa 
àpd septembre 

Samantha Lux ¾ TP APE/Lux Avril 2008 �  
Cédric Na 4/5 TP AWIPH/Na Mai 2008 �  
Julien Lux ¾  TP APE Août 2008 �  
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7. Comptabilité 
 
 
2008 est notre 2e exercice en comptabilité en partie double. 
Vanessa, permanente engagée pour le volet « comptable » est encadrée par la Fiduciaire Lambert 
de Namur pour superviser son travail. 
 
Chaque entité (5 régionales + les SG) encode « sa » comptabilité dans un fichier Excell avec un 
canevas et des règles communs. Des réunions ponctuelles entre les responsables financiers des 
entités permettent de s’accorder sur le canevas et les règles d’encodage. 
 
Vanessa effectue un travail de centralisation sous Excell avant d’injecter les données sous 
Winbooks. 
   
C’est le bilan édité sous winbooks qui est validé en AG… et présenté dans ce rapport. 
 
 
Pointons pour 2008 :   
 
 

�  Le congé de maternité de Vanessa et son écartement… qui n’auront pas facilité la 
gestion de l’encodage.�

�
�  La mise en place d’une vérification « indépendante » des transferts entre les 

différents comptes internes de Coala. 
�

�  Une modification de nos  règles d’imputation des subsides à recevoir : 
A partir de 2008 ; nous actons uniquement les subsides reçus effectivement dans 
l'année, à l'exception de certains subsides à recevoir par le SG relatifs aux activités 
de l'année en cours : le solde FESC, les centres de vacances ONE, le(s) solde(s) 
des subsides ordinaires OJ, les soldes des  formations Communauté française et le 
solde Maribel. 
 

�  L’amélioration des pratiques de chaque responsable financier sans que cela soit  
  encore optimal. 
 

�  Le provisionnement visant à assumer le paiement des pécules de vacances  
  anticipés en cas d’arrêt de l’asbl. 
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Tableau-infos - Données 2007 
Les ressources financières de Coala proviennent d’une part, 
des paf versées par les participants aux activités : 

1) les écoles : Classes vertes et A.P.A., 225 000 € 
2) les familles : Centres de vacances et ateliers essentiellement,  72 000 € 
3) les animateurs : Formations,  17 000 € 
4) les associations et pouvoirs publics : Indemnités des formateurs Coala ;   

15 000 € 
 
d’autre part,  Coala est subsidié de manière importante à différents niveaux : 
 
 Emploi Fonctionnement 
F.E.S.C. 
Fonds 
d’équipement 
socio-collectif 
�  Fédéral 

� 2 ETP sont subsidiés quasi à 
100 % pour l’accueil 
extrascolaire de l’asbl 
70 000 € 

 

� 80% environ du fonctionnement de 
ces permanents   12 000 € 

O.J. 
Organisation de 
Jeunesse 
�  Communauté 
française 

� Coala est reconnu comme 
Service de Jeunesse, 
1 ETP est subsidié 35 000 € 

� Décret Emploi  40 000 € 

� Subsidiation partielle du 
fonctionnement du secrétariat 
général  70 000 € 

� Subsides spécifiques liés aux 
formations d’animateurs et 
coordinateurs de centre de 
vacances  37 000 € 

� Subsides « extraordinaires » 
3 000 € 

M.S. 
Maribel social 
�  Communauté 
française 

� ½ ETP est pris en charge par 
le 5e fonds maribel 
14 000 € 

 

A.P.E. 
Aides pour 
l’Emploi 
�  Région 
wallonne 

� 2 ETP sont mis à disposition 
de l’asbl (21 points) 
82 500 € 

 

 

O.N.E. 
Office de la 
Naissance et 
l’Enfance 
�  Communauté 
française 

� Dans le cadre du décret ATL : 
� ½  ETP pour la coordination 

extrascolaire sur la 
commune de Mont Saint 
Guibert  17 000 € 

� ½  ETP pour la coordination 
extrascolaire sur la 
commune de Gesves  17 000 € 

 

� Coordinations ATL 6 000 € 
� Certaines activités en tant que 

opérateur extrascolaire  350 € 
� Centre de vacances  10 000 € 
� Ecoles de devoirs 7 500 € 
� Organisme de formation ATL 

20 000 € 

DIVERS  � Ludo asbl : Ludothèques  1 000 € 
Divers appels à projets : 
� Fondation Roi Baudouin  2 500 € 
� Forem : Formations  10 000 € 
� Rotary, Fifty One, Inner wheel, … 

3 500 € 
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 Bilan imprimé depuis Winbooks (Validé par AG extraordinaire du 26/06/2009) 
 
 

BANQUE NATIONALE DE BELGIQUE 
Centrale des bilans 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPTES ANNUELS: 
 

modèle abrégé 
pour 

associations sans but lucratif et fondations **** 
 

en euros (EUR)  
 
 
 
 
 

Des informations concernant le dépôt des comptes annuels sont disponibles sur 
le site Internet de la Centrale des bilans: www.centraledesbilans.be 

 
 

Des brochures explicatives portant sur les obligations comptables des 
associations et fondations peuvent être téléchargées à partir du site du SPF Justice: 
www.just.fgov.be/index_fr.htm, sous la rubrique "Publications". 

                                                 
*  Appelées associations dans la suite du modèle. 
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201     1 EUR   

NAT. Date du dépôt N° P. U. D.  A-asbl 1.1 
 

COMPTES ANNUELS EN EUROS 

DENOMINATION: Centre d’organisation d’activités et de loisirs actifs (COALA) ......................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................................................... 
Forme juridique: Association Sans But Lucratif ............................................................................................................................................ 
Adresse: Rue du Rivage ........................................................................................................................  N°: 10.... .............  Boîte: ............. 
Code postal: 1300 Commune: Wavre .......................................................................................................................................................... 
Pays: Belgique ...................................................... 
Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de Commerce de  Nivelles............................................................................................ 
Adresse Internet *: http://wwwcoalanet.org.................................................................................................................................................. 
 

Numéro d'entreprise 0435.075.583 
 
DATE 12 /05 /1988 du dépôt de l'acte constitutif OU du document le plus récent mentionnant la date de  
publication des actes constitutif et modificatif(s) des statuts. 
 
 

COMPTES ANNUELS approuvés par l'assemblée générale**  du 26 /06 /2009 
 

et relatifs à l'exercice couvrant la période du 01 /01 /2008 au 31 /12 /2008 
 

Exercice précédent du  01 /01 /2007 au 31 /12 /2007 

Les montants relatifs à l'exercice précédent sont / ne sont pas ***  identiques à ceux publiés antérieurement  
 

LISTE COMPLETE avec nom, prénoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de 
l'association des ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES et, le cas échéant, du représentant en Belgique de l'association étrangère 
 
Bailliez Sabrina, animatrice, Rue des Tilleuls, 40 - 1435 Hevillers. Vice-présidente  
Declercq Cathy, animatrice, Rue Del’Vaux 17 - 5031 Grand-Leez.    
Duez Christophe, animateur, Rue Petit Bois, 27 - 4500 Tihange.                               
Geerkens Olivier, animateur, Rue Sur la Reppe 10 - 5300 Andenne. Trésorier  
Leduc Delphine, animatrice, Rue Buisson St Guibert, 8 - 5030 Gembloux.  
Lorenzi Fausto, animateur, Rue de Livourne, 103/20 - 1050 Bruxelles.   
Renette Candice, enseignante, Rue Sur la Reppe 10 - 5300 Andenne. 
Vandeplas Coralie, étudiante, Rue Del’Vaux 17 – 5031 Grand-Leez. 
Vandeplas Thierry, animateur, Rue du Bru 2 - 6670 Limerlé. Président    
Vandeplas Amandine, étudiante rue de chateaumont, 50 – 6833 Botassart.  
Vandeplas Emilie, étudiante Rue Del’Vaux 17 - 5031 Grand-Leez.  
Vanieuwenborgh Gaëtan, aide-Comptable, Rue de la Grotte, 32 – 5020 Suarlée.           

 

Documents joints aux présents comptes annuels:  
 
 

Nombre total de pages déposées: 18............................... Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que  

sans objet: 4.1.1 ; 4.2.1 ; 4.2.2 ; 4.2.3 ; 4.3 ; 4.6 ; 4.7 ; 7 ;............................................................................................................................ 

 
 
 Olivier Geerkens 
 Administrateur, Trésorier 

                                                 
*  Mention facultative. 
**  ou par le conseil d'administration dans le cas d'une fondation. 
***   Biffer la mention inutile. 
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N°   A-asbl 1.2 
 
MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT  
 
 
Mentions facultatives: 

- dans le cas où des comptes annuels ont été vérifiés ou redressés par un expert-comptable externe ou par un réviseur d’entreprises 
qui n’est pas le commissaire, peuvent être mentionnés ci-après: les nom, prénoms, profession et domicile de chaque 
expert-comptable externe ou réviseur d’entreprises et son numéro de membre auprès de son Institut ainsi que la nature de sa 
mission: 

A. La tenue des comptes de l'association,  
B. L’établissement des comptes annuels, 
C. La vérification des comptes annuels et/ou  
D. Le redressement des comptes annuels. 

 
- si des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplies par des comptables agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés, 

peuvent être mentionnés ci-après: les nom, prénoms, profession et domicile de chaque comptable agréé ou comptable-fiscaliste 
agréé et son numéro de membre auprès de l'Institut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa 
mission. 

 

Nom, prénoms, profession, domicile Numéro de membre 
Nature de la mission 

(A, B, C et/ou D) 

 
Delory Jean-Luc, comptable, rue sur la Reppe 22, 5300 Andenne 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
C, D 
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N°   A-asbl 2.1 
 
 
BILAN APRES REPARTITION 
 
 Ann. Codes Exercice Exercice précédent 

ACTIF     

ACTIFS IMMOBILISES .....................................................  20/28 43.483 ..................  50.993...................  

Frais d'établissement ........................................................  20 .............................  .............................  

Immobilisations incorporelles .......................................... 4.1.1 21 .............................  .............................  

Immobilisations corporelles  ............................................. 4.1.2 22/27 39.764 ..................  47.274...................  
Terrains et constructions ................................................  22 15.550................... 14.590................... 

Appartenant à l'association en pleine propriété ........  22/91 ..............................  ..............................  
Autres .......................................................................  22/92 ..............................  ..............................  

Installations, machines et outillage ................................  23 .............................. .............................. 
Appartenant à l'association en pleine propriété ........  231 ..............................  ..............................  
Autres .......................................................................  232 24.214...................  ..............................  

Mobilier et matériel roulant .............................................  24 .............................. 32.685................... 
Appartenant à l'association en pleine propriété ........  241 ..............................  ..............................  
Autres .......................................................................  242 ..............................  ..............................  

Location-financement et droits similaires .......................  25 .............................. .............................. 
Autres immobilisations corporelles ................................  26 .............................. .............................. 

Appartenant à l'association en pleine propriété ........  261 ..............................  ..............................  
Autres .......................................................................  262 ..............................  ..............................  

Immobilisations en cours et acomptes versés ...............  27 .............................. .............................. 

Immobilisations financières ............................................. 
4.1.3/ 
4.2.1 28 3.718 ....................  3.718 ....................  

ACTIFS CIRCULANTS ......................................................  29/58 164.376 ................  161.693.................  

Créances à plus d'un an ...................................................  29 .............................  .............................  
Créances commerciales ................................................  290 .............................. .............................. 
Autres créances .............................................................  291 .............................. .............................. 

dont créances non productives d'intérêts ou 
assorties d'un intérêt anormalement faible ............... 

 
2915 ..............................  ..............................  

Stocks et commandes en cours d'exécution ..................  3 .............................  .............................  
Stocks ............................................................................  30/36 .............................. .............................. 
Commandes en cours d'exécution .................................  37 .............................. .............................. 

Créances à un an au plus ................................................. 
 40/41 

103.677 ................  59.800...................  
Créances commerciales ................................................  40 10.712................... 27.510................... 
Autres créances .............................................................  41 92.965................... 32.290................... 

dont créances non productives d'intérêts ou 
assorties d'un intérêt anormalement faible ............... 

 
415 ..............................  ..............................  

Placements de trésorerie .................................................. 4.2.1 50/53 .............................  .............................  

Valeurs disponibles  ...........................................................  54/58 60.699 ..................  101.893.................  

Comptes de régularisation ...............................................  490/1 .............................  .............................  

TOTAL DE L'ACTIF   20/58 207.859 212686 
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N°   A-asbl 2.2 
 
 Ann. Codes Exercice Exercice précédent 

PASSIF     

FONDS SOCIAL ..............................................................  10/15 159.152 167.723 

Fonds associatifs  ..............................................................  10 118.047 ................  118.047 ................  
Patrimoine de départ ......................................................  100 118.047................. 118.047................. 
Moyens permanents ......................................................  101  .............................. 

Plus-values de réévaluation .............................................  12 .............................  .............................  

Fonds affectés  ................................................................... 4.3 13 .............................  .............................  

Bénéfice (Perte) reporté(e) .......................................(+)/(-)  14 41.105 ..................  49.676 ..................  

Subsides en capital  ...........................................................  15 .............................  .............................  

PROVISIONS .................................................................. 4.3 16 .............................  .............................  

Provisions pour risques et charges .................................  160/5 .............................  .............................  

Provisions pour dons et legs avec droit de reprise .......  168 .............................  .............................  

DETTES ........................................................................  17/49 48.707 ..................  44.970 ..................  

Dettes à plus d'un an  ......................................................... 4.4 17 .............................  .............................  
Dettes financières ..........................................................  170/4 .............................. .............................. 

Etablissements de crédit, dettes de location-
financement et assimilées ........................................  172/3 .............................. .............................. 
Autres emprunts .......................................................  174/0 .............................. .............................. 

Dettes commerciales .....................................................  175 .............................. .............................. 
Acomptes reçus sur commandes ...................................  176 .............................. .............................. 
Autres dettes ..................................................................  179 .............................. .............................. 

Productives d'intérêts ...............................................  1790 .............................. .............................. 
Non productives d'intérêts ou assorties d'un intérêt 
anormalement faible ................................................. 

 

1791 .............................. .............................. 
Cautionnements reçus en numéraire .......................  1792 .............................. .............................. 

Dettes à un an au plus ...................................................... 4.4 42/48 48.707 ..................  44.970 ..................  
Dettes à plus d'un an échéant dans l'année ..................  42 .............................. .............................. 
Dettes financières ..........................................................  43 930........................ .............................. 

Etablissements de crédit ..........................................  430/8 930 ........................ .............................. 
Autres emprunts .......................................................  439 .............................. .............................. 

Dettes commerciales .....................................................  44 20.513 .................. 10.372................... 
Fournisseurs ............................................................  440/4 20.513 .................. 10.372 ................... 
Effets à payer ...........................................................  441 .............................. .............................. 

Acomptes reçus sur commandes ...................................  46 .............................. .............................. 
Dettes fiscales, salariales et sociales .............................  45 27.264................... 34.951................... 

Impôts ......................................................................  450/3 .............................. 13.188 ................... 
Rémunérations et charges sociales .........................  454/9 27.264 ................... 21.403 ................... 

Dettes diverses ..............................................................  48 .............................. .............................. 
Obligations, coupons échus et cautionnements 
reçus en numéraire .................................................. 

  

480/8 .............................. .............................. 
Autres dettes productives d'intérêts .........................  4890 .............................. .............................. 
Autres dettes non productives d'intérêts ou 
assorties d'un intérêt anormalement faible ............... 

  

4891 .............................. .............................. 

Comptes de régularisation ...............................................  492/3 .............................  .............................  

TOTAL DU PASSIF   10/49 207.859 212.686 
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N°   A-asbl 3 
 

COMPTE DE RESULTATS 
 
 Ann. Codes Exercice Exercice précédent 

Produits et charges d’exploitation     
Marge brute d’exploitation .....................................(+)/(-)  9900 .............................. .............................. 

Ventes et prestations* ..............................................  70/74 .............................. .............................. 
Chiffre d'affaires* .................................................  70 989.337 ................. 822.713 ................. 
Cotisations, dons, legs et subsides* ...................  73 .............................. .............................. 

Approvisionnements,  marchandises, services et 
biens divers* ...................................................................  60/61 (457.582) ............... (445673) ................ 

Rémunérations, charges sociales et pensions ......(+)/(-) 4.5 62 598.561................. (356966) ............... 
Amortissements et réductions de valeur sur frais 
d'établissement, sur immobilisations incorporelles et 
corporelles .....................................................................  630 (498.868) .............. (17.569) ................ 
Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en 
cours d'exécution et sur créances commerciales: 
dotations (reprises) ...............................................(+)/(-)  631/4 .............................. .............................. 
Provisions pour risques et charges: dotations 
(utilisations et reprises) .........................................(+)/(-)  635/8 .............................. .............................. 
Autres charges d'exploitation .........................................  640/8 .............................. .............................. 
Charges d'exploitation portées à l'actif au titre de frais 
de restructuration ....................................................... (-)  649 .............................. .............................. 

Bénéfice (Perte) d'exploitation ................................(+)/(-)  9901 (7.457) ..................  2.505 ....................  

Produits financiers ............................................................ 4.5 75 492 .......................  1039 .....................  

Charges financières .......................................................... 4.5 65 (447) .....................  (445) .....................  

Bénéfice (Perte) courant(e) .......................................(+)/(-)  9902 (6.662) ..................  3099 .....................  

Produits exceptionnels .....................................................  76 750 .......................  .............................  

Charges exceptionnelles ..................................................  66 .............................  (3739) ...................  

Bénéfice (Perte) de l'exercice ..................................(+)/(-)  9904 (7.620) ..................  (640) .....................  

 

                                                 
*  Mention facultative. 
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N°   A-asbl 4.4 
 

ETAT DES DETTES 
 
 Codes Exercice 

VENTILATION DES DETTES A L 'ORIGINE A PLUS D 'UN AN, EN FONCTION DE LEUR DUREE 

RESIDUELLE  
  

Total des dettes à plus d'un an échéant dans l'anné e ............................................................. (42) .............................  

Total des dettes ayant plus d'un an mais 5 ans au p lus à courir ............................................ 8912 .............................  

Total des dettes ayant plus de 5 ans à courir  ........................................................................... 8913 .............................  
   

DETTES GARANTIES (comprises dans les rubriques 17 et 42/48 du passif)   

Dettes garanties par les pouvoirs publics belges    
Dettes financières .................................................................................................................... 8921 .............................. 

Etablissements de crédit, dettes de location-financement et assimilées ............................ 891 .............................. 
Autres emprunts ................................................................................................................. 901 .............................. 

Dettes commerciales ............................................................................................................... 8981 .............................. 
Fournisseurs ...................................................................................................................... 8991 20.512 ................... 
Effets à payer ..................................................................................................................... 9001 .............................. 

Acomptes reçus sur commandes ............................................................................................. 9011 .............................. 
Dettes salariales et sociales .................................................................................................... 9021 27.263................... 
Autres dettes ............................................................................................................................ 9051 .............................. 

Total des dettes garanties par les pouvoirs publics  belges .................................................... 9061 .............................  
   

Dettes garanties par des sûretés réelles constituée s ou irrévocablement promises sur 
les actifs de l'association    

Dettes financières .................................................................................................................... 8922 .............................. 
Etablissements de crédit, dettes de location-financement et assimilées ............................ 892 .............................. 
Autres emprunts ................................................................................................................. 902 .............................. 

Dettes commerciales ............................................................................................................... 8982 .............................. 
Fournisseurs ...................................................................................................................... 8992 .............................. 
Effets à payer ..................................................................................................................... 9002 .............................. 

Acomptes reçus sur commandes ............................................................................................. 9012 .............................. 
Dettes fiscales, salariales et sociales ....................................................................................... 9022 .............................. 

Impôts ................................................................................................................................ 9032 .............................. 
Rémunérations et charges sociales ................................................................................... 9042 .............................. 

Autres dettes ............................................................................................................................ 9052 .............................. 

Total des dettes garanties par des sûretés réelles constituées ou irrévocablement 
promises sur les actifs de l'association  .................................................................................... 9062 .............................  
   

DETTES FISCALES , SALARIALES ET SOCIALES (rubrique 45 du passif)   

Dettes fiscales échues  ................................................................................................................ 9072 .............................  

Dettes échues envers l'Office National de Sécurité Sociale  .................................................... 9076 .............................  
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N°   A-asbl 4.5 
 

RESULTATS 
 
 Codes Exercice Exercice précédent 

PERSONNEL ET FRAIS DE PERSONNEL     

Travailleurs inscrits au registre du personnel     
Nombre total à la date de clôture ................................................................. 9086 23 .................... 18....................  
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein ................. 9087 16.3 ................. 12.1.................  
Nombre d'heures effectivement prestées .................................................... 9088 26.630 ............. ........................  

Frais de personnel     
Rémunérations et avantages sociaux directs .............................................. 620 598.561 ........... 356.966...........  
Cotisations patronales d'assurances sociales .............................................. 621 ........................ ........................  
Primes patronales pour assurances extralégales ........................................ 622 ........................ ........................  
Autres frais de personnel ............................................................................. 623 ........................ ........................  
Pensions de retraite et de survie .................................................................. 624 ........................ ........................  

    

RESULTATS FINANCIERS     

Intérêts intercalaires portés à l'actif .............................................................. 6503 ........................ ........................  

Montant de l'escompte à charge de l'association sur  la négociation de 
créances ........................................................................................................... 653 ........................ ........................  

Montant par solde des provisions à caractère financ ier constituées 
(utilisées ou reprises) ........................................................................... (+)/(-) 656 ........................ ........................  



Rapport activités 2008  71 de 76 

 

N°   A-asbl 5 
 

BILAN SOCIAL 
 

Numéros des commissions paritaires dont dépend l'association: 329 ....  329.02 329.02 ..........  ..........  
 
 

 
TRAVAILLEURS INSCRITS AU REGISTRE DU PERSONNEL 
 

Au cours de l'exercice et de l'exercice 
précédent 

Codes 

1. Temps plein 
 
 
 

(exercice) 

2. Temps partiel 
 
 
 

(exercice) 

3. Total (T) ou total 
en équivalents 
temps plein 
(ETP) 

(exercice) 

3P.Total (T) ou total 
en équivalents 
temps plein 
(ETP) 

(exercice précédent) 

Nombre moyen de travailleurs ................  100 7 ......................... 13,8..................... 14,9........... (ETP) 11,8 ...........(ETP) 
Nombre d'heures effectivement prestées. 101 6398,08 .............. 12771,8............... 26630,2 ..........(T) 19170,6 ..........(T) 
Frais de personnel ..................................  102 271 ..................... 219...................... 490.................(T) .......................(T) 

 
 

A la date de clôture de l'exercice  Codes 
1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en 

équivalents 
temps plein 

Nombre de travailleurs inscrits au registre du pers onnel .. 105 7.......................... 16.......................  16,3 ....................  

Par type de contrat de travail      
Contrat à durée indéterminée ............................................. 110 7.......................... 14.......................  14,5 ....................  
Contrat à durée déterminée ................................................ 111 ............................ 2 .........................  1,8 ......................  
Contrat pour l'exécution d'un travail nettement défini ......... 112 ............................ ...........................  ...........................  
Contrat de remplacement ................................................... 113 ............................ ...........................  ...........................  

Par sexe     
Hommes ............................................................................. 120 2.......................... 6 .........................  5,8 ......................  
Femmes .............................................................................. 121 5.......................... 10.......................  10,5 ....................  

Par catégorie professionnelle     
Personnel de direction ........................................................ 130 ............................ ...........................  ...........................  
Employés ............................................................................ 131 7.......................... 16.......................  16,3 ....................  
Ouvriers .............................................................................. 132 ............................ ...........................  ...........................  
Autres ................................................................................. 133 ............................ ...........................  ...........................  

 
 

TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE  
 

ENTREES 
Codes 

1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en 
équivalents 
temps plein 

Nombre de travailleurs inscrits au registre du personnel au 
cours de l'exercice .................................................................... 205 1.......................... 8 .........................  5,5 ......................  

SORTIES     

Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été 
inscrite au registre du personnel au cours de l'exercice ........... 305 ............................ 6 .........................  3,5 ......................  
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Budget 2009      
Validation CA avril 09    
et  par l’AG ordinaire de juin 2009    
        
        
        
        
        
        
        
Dépenses                           884.550,00 €  

60  ACTIVITE     
  600 CLASSE DE DEPAYSEMENT                    170.000,00 €  
  601 ORGANISATIONS DE VACANCES  
   6010 SEJOURS DE VACANCES                      30.000,00 €  
   6011 PLAINES DE VACANCES                      25.000,00 €  
  602 EXTRASCOLAIRE    
   6020 ATELIER                        1.000,00 €  
   6021 ECOLE DES DEVOIRS                       1.000,00 €  
   6022 PARASCOLAIRE                         2.500,00 €  
  603 BALADINS                            550,00 €  
  604 CELLULE CONVIVIALITE                        1.000,00 €  
  605 FORMATIONS    
   6050 ANIMATEURS                      20.000,00 €  
   6051 COORDINATEURS                        3.000,00 €  
   6052 FORMATEURS                                  -   €  
   6053 TOUT SECTEUR                        1.000,00 €  
   6054 EXTERNES                        500,00 € 
   6055 EXTRASCOLAIRES (ATL)                       5.000,00 €  
  606 AUTRES PROJETS                        1.000,00 €  
  607 DEFRAIEMENTS                       62.000,00 €  

61  BATIMENTS     
   612 MANITOBA (Wenduine)                     35.000,00 €  
   613 GOELAND (Wavre)                       10.000,00 €  
   615 LORHIAN (Botassart)                                 -   €  
   616 ARBRE MAGIQUE (Wasmes)                       5.000,00 € 

62  ADMINISTRATION    
   6200 PERSONNEL                     420.000,00 €  

   6210 
FRAIS DE 
BUREAU                      15.000,00 €  

   6220 COMMUNICATION                      15.000,00 €  
   6230 MATERIEL                         3.500,00 €  
   6240 AFFILIATIONS                           500,00 €  
   6250 BOUTIQUE DE GESTION                       5.000,00 € 
   6260 ASSURANCES                        9.000,00 €  

65  CHARGES FINANCIERES    
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Recettes                          884.550,00 € 

70  ACTIVITES     
  700 CLASSE DE DEPAYSEMENT                    210.000,00 €  
  701 ORGANISATIONS DE VACANCES  
   7010 SEJOURS DE VACANCES                      30.000,00 €  
   7011 PLAINES DE VACANCES                     35.000,00 €  
  702 EXTRASCOLAIRE    
   7020 ATELIER                        1.500,00 €  
   7021 EDD                            500,00 €  
   7022 PARASCOLAIRE                      15.000,00 €  
   7023 BALADINS                      10.000,00 €  
  703 CELLULE CONVIVIALITE                                  -   €  
  704 FORMATIONS    
   7040 ANIMATEURS                      20.500,00 €  
   7041 COORDINATEURS                        3.000,00 €  
   7042 FORMATEURS                                  -   €  
   7043 TOUT SECTEUR                        1.000,00 €  
   7044 ATL                          15.050,00 €  
   7045 EXTERNES                        4.000,00 €  

72  BATIMENTS       
   7200 MANITOBA (Wenduine)                     40.000,00 €  
   7210 GOELAND (Wavre)                                  -   €  
   7230 LORHIAN (Botassart)                                 -   €  
   7240 ARBRE MAGIQUE (Wasmes)                     10.000,00 €  

73  COTISATIONS DES MEMBRES                        1.000,00 €  
74  PRODUITS DIVERS      

   7410  SUBSIDES  
    7410000 REGION WALLONNE                       4.000,00 €  
    7410100 FESC                      80.000,00 €  
    7410200 COMMUNAUTE 

FRANCAISE 
                      5.000,00 €  

    7410300 COMMUNAUTE 
FRANCAISE FORMATIONS 

                    50.000,00 €  

    7410400 COMMUNAUTE 
FRANCAISE ORDINAIRE 
OJ 

                    130.000,00 €  

    7410500 SUBSIDES APE                      80.000,00 €  
    7410600 SUBSIDES ONE                     75.000,00 €  
    7410900 SUBSIDES DIVERS                     20.000,00 €  
        

75  PRODUITS FINANCIERS                         1.000,00 €  
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8. Témoignages 
 
 
Notre rapport souhaite s’agrémenter de « témoins » de notre activité çà et là… 
 
Un choix forcément subjectif… et pourquoi pas, après tout. 
 
Ces témoignages ne sont pas numérotés… 
 
 
Bon voyage ! 
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A titre d’exemple…  (Extrait de nos témoignages 2008) 
 
Secteur Ludothèques  
 
 

�  Suite à une animation à l’Institut Notre-Dame des H ayeffes, une maman nous écrit…  
 

Bonjour Sabrina, 
  
Ce petit mot pour te communiquer la joie immense de ma fille Camille, suite à l’animation que tu as proposée à sa classe mercredi 
dernier. 
« Maman, c’était trop génial ! »  
J’ai eu l’occasion de lire ce qu’elle a écrit sur la feuille d’évaluation, ouah ! Jeu vais !  
Voilà, bravo pour ces échanges ludiques, les enfants ont l’air d’avoir réellement pris « leur pied », j’espère qu’il en est de même pour toi 
et pour Delphine ! 
 Je te souhaite d’excellentes fêtes de Noël et sans doute à très bientôt, à la ludothèque de Mont-Saint-Guibert…je ne pourrai pas y 
échapper… 
  
Anne Bockstael 

 
�  Les journées jeux en images…  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

La journée jeux de Gembloux s’est déroulée le 22 novembre à la 
salle de la Sapinière à Gembloux. Cette 4ème édition a remporté un 
franc succès. Les joueurs furent nombreux à se prendre aux jeux. 
La visite surprise de St Nicolas dans le courant l’après-midi a 
enchanté les petits et les grands.  
Cette année, les enfants de l’école de devoirs, ont pris une part 
active dans la préparation de cette journée. Que ce soit dans la 
préparation des sandwiches, dans la gestion du bar ou dans la vente 
de biscuits fait à l’EDD… beaucoup ont répondu présents 
également. L’école de devoirs d’Andenelle et les mouvements de 
jeunesse se sont également présentés pour jouer avec leurs enfants. 


